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Jelen hazirendet az igazgatd eldterjesztése nyoman a diakdnkormanyzat véleményezését

kovetden az oktatoi testiilet a féigazgato és kancellar egyetértésével fogadta el.

Bevezeto rendelkezések

1. Az intézmény bemutatasa
Az intézmény fenntartoja: Szegedi Szakképzési Centrum

Az intézmény neve: Szegedi SZC Géabor Dénes Technikum és Szakgimnazium
Az intézmény cime: 6724 Szeged, Mars tér 14.

2. Hazirend nyilvanossaga, elérhetésége
A héazirend az iskola bels6 életét szabalyozza. Az iskola hazirendje llapitja meg a tanulok,
illetve a képzésben részt vevo személyek jogai gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének
maodjat, az elvart viselkedési szabalyokat, az iskolai tanuldi munkarenddel, a tanorai és
tanoran kivuli foglalkozasokkal, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo teriletek
hasznélataval kapcsolatos helyi szabalyokat.

A hazirend teriileti hatalya kiterjed az iskola, a tanmiihelyek, a gyakorlati képzés
helyszineinek teriiletére, az iskolai élet kiilonboz6é helyszinei kozotti kodzlekedesre,
valamint a szervezett iskolai rendezvényekre, a tanulmanyi és osztalykirandulasokra,
valamint egyéb, a Pedagdgiai és szakmai programban meghatarozott iskolan kivili

rendezvényekre is.
A hazirend a kihirdetést kdvetGen 1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes.

Az iskola tanuldira, a képzésben részt vevd személyekre és dolgozoira vonatkozd
eldirasokat els6sorban a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény, a szakképzési
torvény végrehajtasardl sz6l6 12/2020.(11.7.) Kormanyrendelet, a nemzeti kdznevelésrol
sz016 2011. évi CXC. térvény, valamint belsd iskolai szabalyzatok (Héazirend, Szervezeti

¢és Miikodési Szabalyzat és Pedagodgiai €s szakmai program) tartalmazzak.

A hézirend moddositasara barmely tanuld, képzésben résztvevd személy, sziild, oktato,

dolgozo irasban tehet javaslatot a diakonkormanyzatnal vagy az iskola igazgatdjanal. Az



igy beterjesztett javaslatrol 30 napon belll az oktatdi testllet dont. A modositas az

elfogadast kovetden 1ép hatalyba.

A hazirend tartalmaval és értelmezéseével kapcsolatban barki fordulhat kérdéssel az

intézmény igazgatdjahoz, helyetteseihez, valamint a didkdnkorményzat vezetdjéhez.
A hazirend megsértése fegyelmezo intézkedéseket vagy fegyelmi eljarast von maga utan.

A hazirend nyilvanos, megtalalhat6 az iskolai kdnyvtarban, valamint az iskola honlapjan:
www.gdszeged.hu. A héazirendet minden tanév elején ismertetni kell a tanulokkal
osztalyfonoki 6rakon, valamint a képzésben résztvevo személyekkel, tovabba a sziilokkel

az elso6 sziloi értekezleten.

3. Mit értunk iskolai tanuldk kdzosségen?

Az iskolai tanulok kozosségén a 9-13. évfolyamon tanuld diakok 6sszességet értjik.

Ezen belll nagyobb kdzosségeket alkotnak az egyes évfolyamok, azokon belul az

osztalyok. Kisebb kdzosségeket alkotnak a tanulocsoportok.

A tanuldk kdzosségei a 2019. évi LXXX. torvény 68. és 69. §-a alapjan a diakkor és a
didkdnkormanyzat. “A tanulok a szakmai oktatdssal osszefiiggd kozos tevékenységiik
megszervezésére — a hazirendben meghatarozottak szerint — didkkoroket hozhatnak Iétre,
amelyek létrejottét és mikodeéset az oktatoi testllet segiti. A tanulok a sajat erdekeik
képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak létre. A diakonkormanyzat munkajat az e
feladatra kijeldlt oktatd segiti, akit a didkonkormanyzat javaslatara az igazgato biz meg

’

oteves idotartamra.’

I1. A munkarend

1. A szakképz6 intézmény munkarendje
a) Az intézmény nyitvatartasi rendje

Az iskolaban 0-24 6ras portaszolgalat miikodik.



Tanitasi szlnetek idején az iskola nyitvatartasi és gyeleti rendjét az igazgatd hatarozza
meg, amelyrdl az iskola bejaratanal elhelyezett falinjsagon-€s a honlapon ad tajékoztatast

(a feltjitas ideje alatt a fobejarattol balra talalhato oldalso kapun elhelyezett plakaton).

A tanulok és a képzésben résztvevd személyek hivatalos iigyeiket az Iskolatitkarsdgon
(B020) naponta a kijelolt id6északokban intézhetik. Az ligyintézés lehetséges id6pontjai a
tanév kezdetén az iskolai honlapon és az Auldban elhelyezett faliajsagon tekinthet6k meg
(a felujitas ideje alatt a fobejarattol balra taldlhato oldalso kapun elhelyezett plakaton). A
tanév helyi rendjét - a vonatkozé jogszabaly figyelembevételével —az adott tanév kezdetéig
fogadjuk el.

b) Munkarend
1. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek munkarendje
Az Szkt. 84. 8. (1-6). alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy napi
munkaideje legfeljebb az Szkt. 78. § (1) bekezdésében meghatarozott mértékii lehet. (A
szakirany( oktatds a napi nyolc orat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy
fiatal munkavallalo, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A tanulo, illetve a képzésben részt
vevd személy a napi szakiranyt oktatdsi id6t meghalad6 szakiranyl oktatdsban nem vehet
részt.) A napi munkaidébe a 78. § (3) bekezdése szerinti munkakozi sziinet idétartama
beszamit. A dualis képzohely a heti pihenénapokon és a munkasziineti napokon, valamint
az 0szi, a téli és a tavaszi sziinet idétartama alatt a tanulot, illetve a képzésben részt vevo
személyt szakiranyu oktatasra csak a rendeltetése folytan e napon is miikodd szakiranyu
oktatasi helyen veheti igénybe. Az igénybe vett id6 helyett — lehetdleg a kovetkezd
szakirany( oktatasi napon — ugyanolyan mértékben kell szabadid6t biztositani. A tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy szamara legfeljebb négyhetes munkaiddkeretet
lehet elrendelni. A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szdméra rendkiviili
munkaidd nem rendelhetd el. A tanulot évente negyvendt munkanap, a képzésben részt
vevo személyt évente harminc munkanap szabadsag illeti meg. A tanul6 szabadsaganak
kiadasanal figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi €s nyari sziinet rendjére. A nyari
sziinetben legalabb husz munkanap szabadsagot egybefliggden kell kiadni az érintett tanulo
véleményének kikérését kovetden. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a

Kormany e torvény végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott esetben mentesil a



rendelkezésreallasi és munkavégzesi kotelezettségének teljesitése aldl. A tanulot, illetve a

képzésben részt vevo személyt erre az idore tavolléti dij illeti meg.

2. A foglalkozasok és a foglalkozasok kozotti sztinetek rendje
Az intézményben az elsé ora 8.00-kor kezdddik. A tanuldknak és a képzésben résztvevo
személyeknek az oOra kezdése el6tt legalabb 5 perccel meg kell érkeznie az iskolaba. A
tanitasi ordk hossza 45 perc. Az orak kozotti szunetek altalaban 10 percesek, de ennél

hosszabb sziuineteket is tartunk az alabbi rend szerint.
Az 6ra kezdete/vége A sziinet hossza

1.6ra 8.00-8.45 10 perc szlinet

2.0ra 855-9.40 15 perc tizorai sziinet

3.6ra 9.55-10.40 10 perc szinet

4. 6ra 10.50-11.35 10 perc szlnet

5.6ra 11.45-12.30 25 perc ebédsziinet

6. 6ra 12.55-13.40 10 perc szunet

7.6ra 13.50 - 14.35 10 perc szunet

8. 6ra 14.45-15.30

A testnevelésorak 40 perces idétartamuak, azokat kicsengetés eldtt 5 perccel be kell
fejezni. A tornatermi 01t6z0 ajtajat az orat vagy sportfoglalkozast vezetd oktatd nyitja €s
zarja. Foglalkozas alatt az oltozéket zarva kell tartani, ott még felmentett tanuld sem
tartozkodhat.

Rendkivili esetben az igazgaté roviditett 6rak tartasat rendelheti el.
A tanitasi 6ra kezdete eldtt 3 perccel és a kicsengetés el6tt 5 perccel jelzdcsengetés van.

Osszevont 6rak csak a tanitasi nap végén tarthatok.



Becsengetés utdn a tanuldk és a képzésben résztvevd személyek az osztalytermekben
csendben varjak az oktatot felszerelésiiket elokészitve. A belépd oktatot, felnOttet

felallassal koszontik.

A tanitasi 6ra az oktatd egyértelmii jelzésére ér véget. A tanulok és a képzésben résztvevo
személyek a tanterembdl vald tdvozaskor felszedik a szemetet és betoljak a széket a

helyére.

c) Egyéb rendelkezések:
A tanulok és a képzésben résztvevd személyek latogatot az iskolaban csak az osztalyfonok

engedélyével fogadhatnak.
A tanulok és a képzésben résztvevd személyek a tandri szobadban nem tartozkodhatnak.

A tanuldok, a képzésben résztvevd személyek és az oktatok a kerékparjaikat az
intézményekben kijelolt tarold helyen lezarva tarthatjak, azok eltiinése esetén az iskola
anyagi feleldsséget nem tud vallalni. A tanulok és a képzésben résztvevé személyek
autoval, motorkerékparral, illetve segédmotoros kerékparral nem parkolhatnak az iskola
teriiletén. Elektromos rollert a didkok csak sajat feleldsségre hozhatnak az intézmény
terliletére, az iskola felel6sséget nem vallal. (A felajitas ideje alatt semmilyen jarmiivet:

autdt, kerekpart, elektromos rollert stb. nem hozhatnak be az iskola teriiletére.)

A tanitdsi ordkon az osztalyfonok altal kijelolt hetesek latjak el a hetesi teenddket,

csoportbontas esetén az oktato altal megbizott felel0sok.

A hetes feladatai: gondoskodik a tanterem rendjérdl (tablatorlés, kréta stb.); jelenti az
oktatonak a hianyzokat; becsengetés utan legkésdbb 10 perccel koteles jelezni a tanari

szobaban, ha az érat tartd oktatd nem érkezett meg.

A délutani tanoran kiviili foglalkozasokat az iskola oktat6i 14.45 éra és 16.30 ora kdzott

szervezik meg.

A tanuld és a képzésben résztvevd személy koteles iigyelni arra, hogy kiilseje apolt és

gondozott, iskolaba ill6 legyen, és ne sértsen masokat.



Elvart az idéjarasnak és az intézményben valdo megjelenéshez megfeleld szolid 61tozkodés.
Keriilendd a kihivé (k6ldokot, dekoltazst nem takaro), megbotrankoztatd 6ltozkodés és
megjelenés. Elvart a képzésének megfeleld, példamutatd O6ltézék viselése. Emellett
kertilendd még a diakot/képzésben résztvevot feladatvégzésében (pedagogiai gyakorlaton,
testnevelés orakon valo aktiv és balesetveszély-mentes részvétel) akadalyozo koérém

viselése.

Az iskolai Unnepélyeken az innepi 6ltézet elvart, amely lanyoknak: fehér bluz, az iskola
logojaval ellatott sal, sotét szoknya vagy nadrag, alkalomhoz ill6 cipd; fitknak: 6ltony
vagy sotét hosszl nadrag, fehér ing, az iskola logdjaval ellatott nyakkendd, alkalomhoz illo

cipo.
2. A foglalkozasok rendje

a) A kotelezo és a valaszthato foglalkozasok kore

Tanoran kivili foglalkozasaink:

e Tehetséggondozo és felzarkdztatd foglalkozasok
e Tehetségkibontakoztatd foglalkozasok

e Szakkorok

o Hagyomanyo6rzo tevékenységek

e Diakdnkormanyzat rendezvényei

e Versenyek, vetélkedok, bemutatok

e Szabadidds programok

b) Az iskolan kivili foglalkozasok vagy mas programok, ezekhez kapcsol6do elvart
viselkedés, magatartas szabalyai
Az iskolank oktatoi altal szervezett, a Pedagogiai és szakmai program végrehajtasahoz

kapcsol6do, de az iskola falain kivil megvalésul6 rendezvényeink:

e Tanulmanyi és szakmai kirandulas
e Osztalykirandulas
e Uzemlatogatas

e Kiilsd helyszinen végzett szakmai gyakorlat



e Kulturalis programok (szinhaz-, koncert-, muzeumlatogatasok)
e Sportesemények latogatasa

e Palyazati programok
Ezeknek a programoknak a lebonyolitdsa soran is érvényesek az iskolai Hazirend el6irasai.

Kulonos figyelmet kell forditani az iskolan kivuli programokon, rendezvenyeken a
balesetvédelmi szabalyok ¢és az egészségvédelmi elbirasok betartdsara. Fontos, hogy
tanulok ¢és a képzésben résztvevd személyek magatartdsa, megjelenése, viselkedése

6sszhangban legyen az intézmény normaival.

Az intézményen kiviili rendezvényekrdl, programokrol a kiskoru tanuld sziileit irdsban
tajékoztatni kell, a szll6 hozzajarulasa nélkiil kiskora tanuld ezeken a rendezvényeken nem

vehet részt.

c) A foglalkozas megszervezésének és megtartasdnak szabalyai, ehhez kapcsol6doan
a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy altal tanusitandé elvart magatartas
szabalyai

A tanul6 és a képzésben résztvevo személy kotelessége, hogy orakezdésre az orarendben

meghatarozott tanteremben vagy eldtte tartozkodjon.

A tanulo ¢€s a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy a szdmonkéréseken jelen
legyen, a dolgozatokat megirja. Annak a tanulonak, képzésben résztvevd személynek, aki
a vizsgan vagy az irasbeli dolgozat alatt meg nem engedett segédeszkdzt hasznél (jegyzet,
puska, funkciondlis szamoldgép, mobiltelefon stb.), a vizsgajat, dolgozatat a szaktanar
elégtelenre értékelheti. Az elére bejelentett dolgozatirasrol az igazolatlan tavollét fegyelmi

vétségnek mindsiil.

Amennyiben a gyakorlaton véllalt feladatat nem tudja a megbeszélt idében teljesiteni,

koteles ezt a gyakorlati oktatojanak két nappal korabban jelezni.

A tanulo és a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo és
valasztott foglalkozasokon, hianyzasait e hazirendben szabalyozottak szerint igazolja. A
tanul6 és a képzésben résztvevo személy kotelessége tovabba, hogy azokon a tandran kiviili

(szabadon valasztott) foglalkozasokon is megjelenjen, amelyekre elézetesen jelentkezett.



A tanul6 ¢és a képzésben résztvevo személy kotelessége, hogy a Pedagogiai és szakmai
programban foglalt tanulmanyi kotelezettségének eleget tegyen, felkésziljon a tandrakra,

hazi feladatait elkészitse.

A tanul6 és a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy minden foglalkozasra

magaval hozza az oktato altal meghatarozott sziikséges felszerelést.

A tanulo és a képzésben résztvevo személy kotelessége az altala 6nként elvallalt feladatok

végrehajtasaért felelosséggel tartozik, kiilonds tekintettel az iskolai kozosségi szolgalatra.
3. A szakképzo intézmény hasznalata

a) Specidlis tantermek, helyiségek, berendezési targyak, eszk6zok és az intézményi
tertletek hasznalatanak rendje

A tanulok és a képzésben résztvevd személyek az intézmény meghatarozott létesitményeit,
helyiségeit, eszkozeit (pl. egyes szaktantermek, tornaterem, konditerem, kondipark,
kényvtér, szamitastechnikai eszkdzok stb.) csak oktato felligyelete mellett hasznélhatjak.

Az orakozi szlinetekben a tanulok és a képzésben résztvevo személyek a tantermekben, a
folyosokon és az iskola udvaran tartdzkodhatnak, minden esetben a tiiz-€s balesetvédelmi

szabalyokat betartva.

Az éplletek ablakain kihajolni, targyakat kidobalni, az ablakparkanyokon dlni

balesetveszélyes, ezért szigordan tilos.

A termekben 1év6 tv-készilék, video, szamitogep, digitalis tabla és annak tartozékai csak

oktat6i engedéllyel miikodtethetok.

A tanulok és a képzésben résztvevé személyek az iskolaba a tanitasi 6rakhoz szikséges
felszerelésen kivil csak olyan dolgokat hozhatnak magukkal, amelyekkel a tanitasi orakat

nem zavarjak, illetve sajat maguk és tarsaik egeszsegét, testi épsegét nem veszeélyeztetik.

A tanuloknak és a képzésben résztvevo személyeknek részt kell vallalnia abban, hogy a
tantermek rendezettek (visszarendezettek) és tisztak maradjanak a tanitasi nap végére is. A

terem elhagyasakor az ablakokat be kell csukni, a lampakat le kell oltani. A kulturalt,



mindennapi koérnyezet kialakitasahoz az osztalytermekben osztalyfénok koordinalasaval

izléses dekoracio is készithetd ugy, hogy a berendezés, a fal ne rongéalodjon.

A tanitasi d6rakon, iskolai foglalkozasokon mobiltelefon és egyéb digitalis eszk6z nem

hasznalhaté.

Az Orét tartd oktaté donthet a mobiltelefon vagy mas digitdlis eszkdz tanitasi célu
felhasznélasa mellett. Az ide vonatkoz6 szabalyok és intézkedések az iskola honlapjan,
valamint a jelen dokumentum I1./3/c pontjaban (Tiltott és hasznalatukban korlatozott

eszkozokre vonatkozd Szegedi SZC eljarasrend, szabalyozas) olvashatoak.

Tanitasi orakon kivil kép- és hangfelvétel keszitése a személyiségi jogokat tiszteletben
tartva, az érintett engedelyével, illetve iskolai rendezvényen oktatdi felugyelettel

lehetséges.

A tanuld és a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy megoérizze, illetve az
eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatds soran hasznalt
eszkozoket, 6vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit, és az altala okozott
karokat megtéritse. Ha rongalast észlel, azt koteles jelezni az iskola valamelyik

dolgozdjanak! A rongélés sulyos fegyelmi vétségnek mindsiil.

A gybgytestnevelésre beosztott tanuld koteles a foglalkozasokon vald részvételt igazolo

tajékoztato fiizetet minden hénap elsé hetében bemutatni az osztalyfonokének.

b) Az intézmény biztonsagos miikodése érdekében sziikséges szabalyok
A tanulo és a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy megtartsa a tandrai €s a
tandran kivuli foglalkozasok, a gyakorlati képzés rendjét, valamint az iskolahoz tartozo

terliletek hasznalatara vonatkozo6 szabalyokat (laborrend, miihelyrend stb.).

A tanulé és a képzésben résztvevo személy kotelessége az iskola egész teriiletén a tisztasag

megorzése, a kornyezettudatos viselkedés szabélyainak betartasa.

A tanul6 ¢és a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy az iskola vezetdinek,
oktatdinak, az iskola alkalmazottainak, tanulotarsainak emberi meltdsagat és jogait

tiszteletben tartsa, tiszteletet tandsitson irantuk és segitse a raszorulo tanulotarsait. A tanulo



kerulje a durva beszédet, tartsa be az altalanos erkolcsi norméakat és illemszabalyokat. A
tanuld kotelessége, hogy az intézmény vezetOinek, oktatdinak az utasitasai szerint

cselekedjen.

Minden tanév elején munkavédelmi és tlizvédelmi tdjékoztatot tartunk, amelyen a tanuld

¢s a képzésben résztvevo személy kdteles részt venni és a megismert szabalyokat betartani.

A tanul6 és a képzésben résztvevd személy kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal

szervezett kotelezd egészségligyi €s szlirdvizsgalatokon.

A tanuld és a képzésben résztvevd személy koteles a személyes adataiban torténd

valtozasokat 5 munkanapon beliil az osztalyfonokének/képzésteleldsének jelezni.

Iskolai és iskolan kiviili rendezvények (sziiléi értekezlet, nyilt nap, felvételi vizsga,
szalagavato bal stb.) lebonyolitasaban kijelolt osztalyk6zosségek kozremiikodnek, a
kijelolt tanulok és képzésben résztvevd személyek kotelesek megjelenni és feladatukat
ellatni. A feladatok elosztasat és végrehajtasat a program lebonyolitasaért felelos oktatd

iranyitja.
Az iskola az iskoldba hozott értékekért kartéritési feleldsséget nem vallal.
Nem szabad:

e étkezni a tanitasi 6rakon;

e Orat, testékszert, fulbevalot és més ékszert viselni a testnevelésorakon;

e az Orakozi szlinetekben masokat zavar6 médon zenét hallgatni;

e anyagi ellenszolgltatés fejében szervezett vagy engedélyhez kotott szerencse- és
hazérdjatékot szervezni és lebonyolitani;

e dohanyozni, barmilyen dohanyterméket, e-cigarettat és vizipipat hasznalni az
iskola teljes teruletén — beleértve a zart és nyilt Iégtereket is -, valamint az iskola
éplleteit hatarol6 kozterileten;

e tanitasi idoben az iskola teriiletét tanari engedély nélkiil elhagyni. Az iskola
elhagyasa kizarolag az osztalyfonok vagy helyettese altal alairt kilépdceédulaval
torténhet. A szakképzo6 évfolyamon tanuld didkok csak a kijel6lt sziinetekben - 2.

és 5. dra utan - mehetnek ki az iskolahol.



e igazgatoi engedely nélkil az iskola tertiletén hirdetményeket elhelyezni.

c) Tiltott és hasznalatukban korlatozott eszkézokre vonatkozé Szegedi SZC
eljarasrend, szabalyozéas

Az allam miikodését érintd egyes torvények modositasarol szold 2024. évi XXIX. torvény
45. alpontja alapjan a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Szkt.)
33. § (1a) és (1b) bekezdése rendelkezik a szakképzo intézménybe be nem vihetd (tiltott

targyak), valamint a hasznalatukban korlatozott targyak korérdl.

(1a) A Korméany rendeletben meghatdrozza azon - a tanuldi jogviszonybol, felnéttképzési
jogviszonybdl, kollégiumi tagsagi viszonybol szarmazd kotelezettségek teljesitésehez,
jogok gyakorladsdhoz nem sziikséges - targyak korét, amelyet a tanuld a megfeleld testi,
szellemi és erkolesi fejlédéshez vald jogra, az egészséghez vald jogra, az oktatas
zavartalansaganak biztositasara, valamint a koz érdekére, kdzbiztonsagra tekintettel a

szakképzd intézménybe

A) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), vagy
B) bevihet, azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor birtokolhatja és

hasznalhatja, ha azt a szakképzd intézmény
Ba) igazgatoja egészségligyi célbol, vagy
Bb) oktatdja vagy pedagdgusa pedagdgiai célbdl

a tanulmanyi rendszerben a Kormany rendeletében foglaltak alapjan rogzitettek
szerint - az altala meghatarozott id0szakra engedélyezi (a tovabbiakban:

hasznalataban korlatozott targy).

(1b) Az (1a) bekezdésben foglalt szabalyok betartatasaért a szakképz6 intézmény
igazgatdja felel azzal, hogy a Kormany rendeletében, valamint a hazirendben
meghatarozottak szerint gondoskodik a szabalyok betartasanak ellendrzésérdl, a targy
atvételérol, Orzésérdl, a tanuld, vagy egyeb személy részére torténd visszaadasanak
rendjér6l. A targyak Orzésére - a tiltott targy kivételével - a Polgari Torvénykonyv

altalanos, a szerzddésen kiviili karokozasért vald feleldsségre vonatkozo szabdlyait kell



alkalmazni. A tiltott targy Orzése sordn a targyban bekovetkezett karért a szakképzo

intézmény nem felel.
Jogszabalyi hivatkozasok:

e aszakképzésrodl szolo 2019. évi LXXX. térvény

e a szakképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasardl szolo  12/2020. (I 7.)
Korményrendelet

e a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és hasznalatdban korlatozott targyak
korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend részletes szabalyair6l szolo
245/2024. (VI111. 8.) Korméanyrendelet

e a szakképzésr6l szOl6 torvény végrehajtasarol szoldo 12/2020. (1. 7.)
Kormanyrendelet modositasarol sz616 246/2024. (V111. 8.) Kormanyrendelet

e a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrél szold 175/2003. (X. 28.)
Kormanyrendelet

e a szabalysértésekrodl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl sz616 2012. évi II. térvény

e a Biintetd Torvénykonyvrdl sz616 2012. évi C. térvény

e a 18. életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termékekre

vonatkozd jogszabalyok.
Tiltott targyak:

A 245/2024. (V111.8.) Korméanyrendelet 1. § alapjan a szakképz6 intézménybe, valamint a
kollégiumba a tanuld/képzésben résztvevo altal nem vihetd be a kozbiztonsagra kiillondsen
veszélyes eszkdzokrdl szold 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti kozbiztonsagra

kilonosen veszélyes eszkoz, azaz:

e az olyan szUré- vagy vagbeszkoz, amelynek szlréhosszUsaga vagy vagoéle a 8 cm-
t meghaladja, tovabba a szrohosszlsag vagy a vagoél méretétdl fiiggetleniil a
dobdcsillag, a rugdskés és a szUrd-, vagéeszkozt vagy testi sériilés okozasara
alkalmas egyéb targyat kilovo késziilék (kiilondsen: felajzott ij, szamszerij, francia

kés, szigonypuska, parittya, csuzli);



e a jellegzetesen {ités céljara hasznalhato és az iités erejét, hatasat noveld eszkoz
(ktilénosen: 6lmosbot, boxer);

e alanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

e az olyan eszkdz, amelybdl a szem ¢és a nyalkahdrtydk, illetve a borfeliilet
ingerlésével tdmadasra képtelen allapotot el6idézd anyag permetezhetd ki
(gazspray);

e az olyan eszkdz, amely az utanzas jellege és méretardnyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

e az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség Gtjan védekezésre képtelen allapot
eldidézésére alkalmas (elektromos sokkolo);

e az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegélis kinyitasara vagy feltrésére
szolgal (kiilondsen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miik6do

zarnyito szerkezetek).

Azon targy, amelynek birtokldsa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szold 2012. évi II. torvényben vagy a Biintetd

Torvénykonyvrol szo16 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd, azaz:

e pirotechnikai termék;

e Korlatozott robban6anyag-perkurzor;

e |dfegyver, 10szer;

e légfegyver, gaz- és riasztofegyver, muzealis fegyver, festéklové fegyver,
hatéstalanitott 16fegyver, floberttoltény, gaztoltény, riasztotdltény, vaktdltény;

e hamis, meghamisitott vagy Magyarorszagon nem engedélyezett gydgyszer;

e indokolatlan mennyiségli, Magyarorszagon orvosi rendelvényre kiadhato
gyogyszernek mindsiild anyag, készitmény;

e (j pszichoaktiv anyag;

e Kkabitoszer (a 78/2022. (X11. 28.) BM rendelet 1. mellékletében a ké&bitoszerek 1. és
2., valamint 2. mellékletében a pszichotrép anyagok 1. és 2. jegyzékén szerepld

anyag);

C) A tizennyolcadik €letévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék, igy:



e alkohol;

e dohanytermék;

e energiaital,

e minden egyéb targy, amelynek birtokldsa a szabélysértésekrdl, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l szolé 2012. évi IL
torvényben, vagy a Biintetd6 Torvénykonyvrél szold 2012. évi C. torvényben
foglaltak szerint biintetendd;

e minden egyéb termék, amely a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy

részére nem értékesithetd.
Hasznalatukban korlatozott targyak:

A 245/2024. (V1II. 8.) és a 246/2024. (VI1II. 8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan a
telekommunikéacids eszkdzok, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zok és az
internetelérésre alkalmas okoseszk6zdk hasznalatukban korlatozott targyak; kilénosen, de

nem Kizarolagosan a mobiltelefon, tablet, laptop, okosora.
A hasznéalatukban korlatozott targyakat

e a tanitési nap folyamén,

e altalanos iskola 1-8. évfolyaman,

e szakgimnazium 9-13. évfolyaman,

e technikum 9-13., valamint 1/13-2/14. évfolyaman,

e szakképzd iskola 9-11., valamint a Ksz/11-Ksz/12. évfolyaman,

o ‘érettségire felkészit6 képzésben a Kk12-Kk13. évfolyaman,

e kollégiumban a foglalkozasok ideje alatt,

e a tandrak, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés
szerinti foglalkozasok alatt - ideértve az intézményben toltétt id6t is - a szakiskola
minden évfolyaman,

e az orientacids évfolyam, dobbantd program és a miihelyiskola teljes képzési ideje
alatt

csak igazgatdi vagy oktatdi engedéllyel lehet hasznalni.



Tiltott ¢és hasznalatukban korlatozott targyakra vonatkozd eldirdsok betartasanak

ellendrzése, atvétel és visszaadas szabalyai az alabbiak szerint.
Tiltott targy:

A 245/2024. (VIII. 8.) Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan tiltott targy az
intézmény teriiletére nem vihetd be. Ha arra utald informdacié meril fel, hogy a
tanuld/képzésben résztvevd az intézmény teriiletén az 1. fejezet B) pontjaban felsorolt
targyat tart birtokdban, akkor a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni és
felszolitani a tanulot/képzésben résztvevot annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a

birtokaban, ezzel egyidejlleg értesiti a szakképzo intézmény igazgatojat.
A szakképz6 intézmény igazgatOja azonnal értesiti

e a Szegedi Szakképzési Centrum foigazgatdjat,

e aszakképzd intézmény rendjének fenntartasaban kozremiikodo személyt (iskoladrt,
ahol relevans),

e az altalanos rendori szervet,

e tanuld esetében a sziilét/gondvisel6t.

A 245/2024. (VI111.8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan, ha arra utalé informacio
meriil fel, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az intézmény teriiletén az 1. fejezet A)
és/vagy C) pontjaiban felsorolt targyat tart a birtokaban, akkor a szabalyok betartasat az

oktato jogosult ellenérizni az alabbiak szerint:

e felszolitani a tanulot/képzésben résztvevot annak igazoldsara, hogy a tiltott targy
nincs a birtokaban,

o felszolitani a tanulot/képzésben résztvevot a targy atadasara,

e amennyiben megallapitast nyer, hogy a tanuld/képzésben résztvevo az 1. fejezet A)
és/vagy C) pontjai szerinti tiltott targyat tart a birtokaban az intézmény tertletén,

az oktat6 atveszi azt a tanuldtol/képzésben résztvevotol.

Ha a tanuld/keépzésben résztvevo a birtokaban tartott tiltott targyat atadja, azt az oktatd
dokumentaltan atveszi és a Hazirendben meghatarozott személynek atadja megdrzésre, aki

azt visszaadasig tarolja, illetve az illetékes renddri szervnek torténd atadasig tarolja. Az



iskola terlletére tiltott targyat bevivo és ezzel a Hazirendet megsérté tanuld/képzésben

résztvevo ellen fegyelmi eljaréas inditando.

Az atvett az I. fejezet A) és/vagy C) pontja szerinti tiltott targyat - ha annak birtoklasat

jogszabaly nem zérja ki - az atvétel idépontja szerinti allapotban

o 18. ¢letévét betdltott tanuld/képzésben résztvevd esetén a tanuldnak/képzésben
résztvevonek,

e ha kétséget kizar6éan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik
szemely, a harmadik személynek,

e minden mas esetben a sziilének/gondviseldonek kell visszaadni.

Amennyiben bebizonyosodik, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az intézmény teriiletén
az |. fejezet A) és/vagy C) pontjaiban felsorolt targyat tart a birtokaban, de azt nem hajlando

felszolitasra atadni, az oktatd értesiti a szakképz6 intézmény igazgatojat.
A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti

e a Szegedi Szakképzési Centrum foigazgatodjat,
e aszakképzO intézmény rendjének fenntartdsadban kdzremiikodo személyt (iskoladrt,
ahol relevans),

e tanuld esetében a sziilét/gondvisel6t.
Hasznalataban korlatozott targy:

A 245/2024. (VI11.8.) Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan hasznalataban
korlatozott targy az intézménybe bevihetd azzal, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az
ilyen targyat a tanitasi nap kezdetén vagy a tanitasi 6rak megkezdése el6tt - kollégiumban
a foglalkozasok megkezdése eldtt - a Hazirendben meghatarozottak szerint leadja - a
kollégium kivételével - a tanitasi nap idGtartamara, és azt a Hazirendben meghatarozottak
szerint visszakapja. A hasznalataban korlatozott targyat az atvételt kdvetden az intézmény

altal a Hazirendben meghatarozott elzart helyen kell tarolni.



A 245/2024. (V111.8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan a hasznalatukban korlatozott
targyakra vonatkozo birtoklasi, hasznalati engedély dokumentalasat az igazgat6 vagy az

oktatd végzi a KRETA-rendszerben azzal, hogy rogziti

e a birtoklas és a hasznalat céljét,
e az engedély érvényességének id6tartamat (tanoran, foglalkozéson, tanitasi évben),
tovabba

e abirtokolhato targya(ka)t.

A birtoklasi, hasznalati engedély igénylése és megadasa az intézmeényben az aldbbi

eljarasrend szerint torténhet:

e a tanuld/képzésben résztvevd ¢és a sziilé/gondviseld irdsos kérelme alapjén,
amennyiben egészségligyi okbol igazoltan sziikséges annak birtoklasa,

e azintézményben miikkddé munkakozosségek szakmai javaslata alapjan, valamint az
intézmény miikddése és az oktatdsi feladat megszervezése szempontjabol
elengedhetetleniil fontos iddtartamokban, a Pedagodgiai és szakmai programban

rogzitettek szerinti oktatasi-nevelési feladat ellatasa céljabol.

A birtoklasi, hasznalati engedély igénylése targyaban hozott dontésrdl (engedély megadésa
vagy kérelem elutasitdsa) az igazgatd hatarozatot ad ki irasban legkés6bb minden tanév

szeptember 15. napjaig, indokolt esetben ettdl eltérd idépontban.

A hatarozatban ki kell térni arra, hogy a tanuld/képzésben résztvevd a hasznalati
engedélyben szerepld eszkozzel nem készithet engedély nélkiil kép- és hangfelvételt, azt
csak a meghatarozott feladata ellatasara hasznalhatja, ennek megsértése fegyelmi eljarast

von maga utan.

A birtoklasra és hasznalatra vonatkozo engedélyezest az igazgatd végzi a tanulmanyi

rendszerben azzal, hogy rdgziti

e abirtoklas és a hasznalat céljat;
e azengedély érvényességének idOtartamat;

e a birtokolhato targyat/targyakat.



Amennyiben arra utaldo informacié merilt fel, hogy az intézmeény teriiletén a
tanul6/képzésben résztvevod hasznalatdban korlatozott targyat tart a birtokdban engedély

nélkil, akkor a szabalyok betartasat az oktato jogosult ellendrizni az alabbiak szerint:

o felszolitani a tanuldt/képzésben résztvevot a targy atadasara vagy hasznalati
engedélyének bemutatésara,

e amennyiben felszolitas ellenére nem hajlandé a targyat atadni, felszélitja a
tanulot/képzésben résztvevot annak igazolasara, hogy a hasznalatdban korlatozott
targy nincs a birtokéban,

e amennyiben megallapitast nyer, hogy a tanuld/képzésben résztvevd haszndlataban
korlatozott targyat tart a birtokdban engedély nélkil az intézmény terlletén, az
oktatd atveszi azt a tanuldtol/képzésben résztvevotol,

e amennyiben a tanuld/képzésben résztvevé nem hajlandd egyiittmiikodni vagy a

targyat atadni, akkor az oktato értesiti a szakképzo intézmény igazgatojat.

A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti tanuld esetében a sziildt/gondvisel6t,

illetve irasban tajékoztatja a Szegedi Szakképzési Centrum foigazgatdjat.

Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd az iskola teriiletén engedély nélkiil hasznal
hasznalatdban korlatozott targyat, azzal a Hazirendet megsérti, amelyért fegyelmi
blntetésben részesitendé minimum osztalyfénoki szintli biintetési fokozattal, azzal, hogy
a Hazirend ilyen modon torténé megsértése - a fokozatossag elvét betartva - akar fegyelmi

eljaras meginditasat is eredményezheti.
Az eljaréasrend jogi alapja:

A Kormany 245/2024. (VI1II1. 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben
a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo

eljarasrend részletes szabdalyair6l elnevezésii rendelet.
A targyak meghatarozasanak kore:

Tiltott targyak:



Az iskola valamennyi diakja szamara TILOS az iskolaba behozni minden olyan targyat,

amely

e a kozbiztonsagot veszélyezteti (pl. barmilyen fegyvernek mindsiilo targy),
e az egészseget veszélyezteti (pl. barmilyen drog),

e 18 ¢év alattiak szamara nem értékesithet6 (pl. szeszesital, dohanyaru).
Hasznélataban korlatozott targyak:

Hasznélataban korlatozott targynak mindstilnek
e atelekommuniké&cids eszkzok (pl. mobiltelefon),

e internetkapcsolat létesitésére alkalmas barmilyen okoseszkoz.

A hasznédlataban korlatozott targyak behozhatok az intézménybe. Javasoljuk azonban,
hogy csak akkor hozzanak a diakok ilyen targyakat az iskolaba, ha azokra feltétlendl
szlkségik van. A behozott mobiltelefonok az iskolai bent-tartozkodas alatt egy an.
blokkol6tokba kertilnek. Ezekbe a tokokba reggel be kell rakni a telefonokat, a tanitéas

vegén pedig kivenni. A tokokat vissza kell adni.

Egyes didkoknak sziil6i kérelemre, indokolt esetben az igazgato

hatarozatban kilon engedélyezheti az adott targy hasznalatéat.

A szaktanarok kérésére adott targy (pl. mobiltelefon) a tandéran hasznalhat6. Az
iskolavezetés gondoskodik arrdl, hogy az eszkdzok a tandran rendelkezésre alljanak, a

tanorat kovetden pedig ismét nem hasznalhato allapotba kertiljenek.
Eldzetes tajekoztatas:

e az oktatoi testiilet tdjékoztatasa az eljarasrendrdl értekezleten

e a KRETA-n keresztil minden tanuld és sziilé/torvényes képviseld kap egy
tdjékoztatd  Uzenetet, ami tartalmazza a  szukséges  tudnivalokat:
a tok sériilése, elvesztése esetén mi az eljaras; feleldsségvallalds, hogyan

azonositjuk a tokokat; hogyan kell azokat kezelni.

A kovetkezd 1épésben minden tanuld és sziilé/torvényes képviseld irdsban is kap egy

tajékoztatast, amit ala kell irnia.



A tokok azonositasa: Minden tok kap egy azonositd szamot, amit egy tanul6hoz

hozzarendeliink, ezt az osztalyok nyilvantartélapjan lehet kdvetni.

A targyak leadasara, elvételére, Orzésére, visszaadasara és visszavételére vonatkozd

szabéalyok:

A targyakat minden reggel egy blokkolo tokba kell elhelyezni. Ezeket a tokokat az
osztalyok jelzésével ellatott dobozban taroljuk a portadn. Az osztéaly egyik tanuldja —hetes,
reggel felviszi az elsé oOra eldtt a dobozt, amibdl az orat tartd oktato segitségével kiosztja a
tokokat, amibe a tanuldk elhelyezik az eszkdziiket, majd bezarjak a tokot. Az oktato egy
nyilvantart6 lapon bejegyzi, hogy ki vette fel a tokot. Abban az esetben, ha az osztaly 6réja
csoportbontasban van, a hetes &tmegy a masik csoporthoz is. Ezek utan a hetes leviszi a

portara a dobozt, benne a nyilvantartélappal.

A szaktandr el6zetes kérése (jelzés: haszndlat eldtti nap reggel 8 oOraig
gdvezetoseg@gmail.com email cimen) alapjan gondoskodunk arrél, hogy a diakok pl.
mobiltelefonjaikat az adott tanitasi 6ran hasznalhassak, illetve arrol, hogy a tanitasi ora
végeztével azok visszakeriljenek a tokba. Ha éra kozben valamelyik oktaté szeretné, hogy
a tanulok hasznaljék a telefonjainkat, akkor a tanariban talalhatd nyit6kbol visz magéval
egyet, és kinyitja a tokokat, majd gondoskodik arrol, hogy hasznélat utan a telefonok

visszakeruljenek a megfelel tokba.

A késébb érkezo6 tanulok (azok is, akik nem az 1. 6raval kezdenek) a portan tudjak a tokba

helyezni a telefonjukat, aminek felvételét a portas bejegyzi a visszavitt nyilvantart6 lapra.
Visszavétel:

Az utols6 6ran (az ora végi jelz6csengetésnél) a hetes ismét elmegy az osztaly dobozaért a
portara, az utolso orat tarto tanar visz magaval egy nyitot, az ora vegén minden tanuld
kiveszi a tokbdl a telefonjat, az oktatd a nyilvantartd lapon bejegyzi a visszavételt. A

csoportbontasnal a hetes a&tmegy a masik csoporthoz és ott is 6sszeszedik a tokokat.

Azoknak a tanuloknak, akiknek a tanitas vége el6tt valamilyen okbol tavozni kell az
iskolabol, a portan levd nyitoval kinyitja a portds a tokot, azt visszateszi az osztaly

dobozaba és jeldli a nyilvantartasi iven.



A nyitoeszkdzok a tanariban egy dobozban vannak elhelyezve, jol lathaté helyen. Van 1

darab a portan is.

Abban az esetben, ha napkdzben valamelyik tanuld okoseszkozt hasznal engedély nélkil,

a hazirendben foglalt eljaras Iép életbe.
A valtoztatas jogat fenntartjuk!

(A felujitas ideje alatt nem a portan taroljuk a toktart6 dobozokat, hanem a B éplilet

magasfoldszintjén talalhatd igazgatdsagi folyoson.)
A KRETA-ban kikildatt tajékoztatas
“Tisztelt Sziild, tisztelt Tanuld!

Iskoldnk a Kormany 245/2024. (VIIL. 8.) szamu rendelete alapjan a kovetkezd intézkedést
hozta a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalatdban korlatozott targyakkal
kapcsolatban:

A hasznélataban korlatozott targyak behozhatdk az intézménybe. Javasoljuk azonban,
hogy csak akkor hozzanak a diakok ilyen targyakat az iskolaba, ha azokra feltétlendl
szilkséguk van. A behozott mobiltelefonok az iskolai bent-tartdzkodas alatt egy u.n.
blokkol6tokba kertilnek. Ezekbe a tokokba reggel be kell rakni a telefonokat, a tanitas
végén pedig kivenni. A tokokat vissza kell adni. Egyes didkoknak sziil6i
kérelemre, indokolt esetben az igazgatd hatarozatban kilén engedélyezheti az adott targy
hasznalatat. A szaktandrok kérésére adott targy (pl. mobiltelefon) a tandran
hasznélhatd. Az iskolavezetés gondoskodik arr6l, hogy az eszkdz6k a tanorén
rendelkezésre alljanak, a tanorat kovetden pedig ismét nem haszndlhato allapotba

keriljenek.
Felhivom szives figyelmét a kovetkezOkre:

e Minden toknak van egy azonositd szdma, ami egy tanuléhoz van rendelve. Tehéat a
tokok nem cserélgetheték egymas kozott.

e A tok sérllése/elvesztése esetén az arat meg kell tériteni — jelenlegi (2024.
december) ara 3701 Ft.



e A tok sértetlenségéért felel6sséget kell vallalni; ezt papir alapon is ala kell irni.
o A tokok épségére értelemszeriien fokozottan kell figyelni.

e A blokkold tokokat 2025. januér 6-atol alkalmazzuk intézmeényunkben!

A targyak leaddsdra, elvételére, Orzésére, visszaaddsara és visszavételére vonatkozo

szabéalyok:

A targyakat minden reggel egy blokkolétokba kell elhelyezni. Ezeket a tokokat az
osztalyok jelzésével ellatott dobozban taroljuk a portan. Az osztaly egyik tanuldja —hetes,
reggel felviszi az elsd oOra el6tt a dobozt, amibdl az Orat tartod oktatd segitségével kiosztja a
tokokat, amibe a tanuldk elhelyezik az eszkdziliket, majd bezarjak a tokot. Az oktatd egy
nyilvantartd lapon bejegyzi, hogy ki vette fel a tokot. A tok a benne 1év0 telefonnal a
tanulonal marad. Abban az esetben, ha az osztaly 6rdja csoportbontasban van, a hetes
atmegy a masik csoporthoz is. Ezek utan a hetes - leviszi a portara a dobozt, benne a
nyilvantartolappal. A késébb érkez6 tanulok- azok is, akik nem az 1. 6raval kezdenek, a
portan tudjdk a tokba helyezni a telefonjukat, aminek felvételét a portas bejegyzi a

visszavitt nyilvantarto lapra.
Visszavétel:

Az utolsé 6ran az ora végi jelzOcsengetésnél a hetes ismét elmegy az osztaly dobozéaért a
portara, az utolso érat tarto tanar visz magaval egy nyitot, az 6ra végén minden tanuld
kiveszi a tokbdl a telefonjat, az oktatd a nyilvantartd lapon bejegyzi a visszavételt. A

csoportbontasnal a hetes &tmegy a masik csoporthoz és ott is 6sszeszedik a tokokat.

Azoknak a tanuloknak, akiknek a tanitds vége eldtt valamilyen okbol tavozni kell az
iskolabol, a portan levé nyitoval kinyitja a portds a tokot, azt visszateszi az osztaly

dobozéba és jel6li a nyilvantartasi iven.
Kérem szives egyiittmiikodését a végrehajtas zokkendmentes lebonyolitasdban!
Az eljarasban a valtoztatas jogat az iskola fenntartja!”

Tiltott és hasznalatukban korlatozott targyakra vonatkozd elbirasok betartasanak

ellendrzése.



Tiltott targy

A 245/2024. (VIII. 8.) Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan tiltott targy az
intézmény teriiletére nem viheté be, ha arra utaldé informacié meriil fel, hogy a
tanul6/kepzésben résztvevo az intézmény teriiletén az tiltott targyat tart birtokaban, akkor
a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni €s felszdlitani a tanuldt/képzésben
résztvevot annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, ezzel egyidejlleg

értesiti a szakképz6 intézmény igazgatdjat.
A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti

e a Szegedi Szakképzési Centrum foigazgatdjat,

e aszakképzd intézmény rendjének fenntartasadban kozremiikodo személyt (iskoladrt,
ahol relevans),

e az altalanos rendOri szervet,

e tanulo esetében a sziildt/gondviseldt.

A 245/2024. (VI11.8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan, ha arra utaldé informacio
mertl fel, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az intézmény teriiletén tiltott targyat tart a

birtokaban, akkor a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni az alabbiak szerint:

o felszolitani a tanulot/képzésben résztvevot annak igazoldsara, hogy a tiltott targy
nincs a birtokaban,

e felszolitani a tanulot/képzésben résztvevot a targy atadésara,

e amennyiben megallapitast nyer, hogy a tanuldé/képzésben résztvevo az 1. fejezet A)
és/vagy C) pontjai szerinti tiltott targyat tart a birtokdban az intézmény tertletén,

az oktatd atveszi azt a tanul6tdl/képzésben résztvevotol.

Ha a tanulo/képzésben résztvevd a birtokaban tartott tiltott targyat atadja, azt az oktatd
dokumentaltan atveszi és a Hazirendben meghatarozott személynek atadja megbrzésre, aki
azt visszaadasig tarolja, illetve az illetékes renddri szervnek torténd atadasig tarolja. Az
iskola teriiletére tiltott targyat bevivd és ezzel a Héazirendet megsértd tanuld/képzésben

résztvevo ellen fegyelmi eljaras inditando.



Az atvett tiltott targyat - ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki - az atvétel idépontja

szerinti allapotban

e 18. ¢letévét betoltott tanuld/képzésben résztvevd esetén a tanuldnak/képzésben
résztvevonek,

e ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik
szemely, a harmadik személynek,

e minden mas esetben a sziilonek/gondviselonek kell visszaadni.

Amennyiben bebizonyosodik, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az intézmény teriiletén
az tiltott targyat tart a birtokaban, de azt nem hajlandé felszolitasra atadni, az oktato értesiti

a szakképz0 intézmény igazgatdjat.
A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti

e a Szegedi Szakképzési Centrum foigazgatodjat,
e aszakképzd intézmény rendjének fenntartasaban kozremiikodo személyt (iskoladrt,
ahol relevans),

e tanuld esetében a sziilét/gondvisel6t.
Hasznalataban korlatozott targy

Amennyiben arra utald informacié merilt fel, hogy az intézmény teriiletén a
tanuld/képzésben résztvevd hasznalataban korlatozott targyat tart a birtok&ban engedély

nélkiil, akkor a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni az alabbiak szerint:

o felszolitani a tanuldt/képzésben résztvevot a targy atadasara vagy hasznalati
engedélyének bemutatésara,

e amennyiben felszolitas ellenére nem hajlandd a targyat atadni, felszélitja a
tanulot/képzésben résztvevot annak igazolasara, hogy a hasznalataban korlatozott
targy nincs a birtokaban,

e amennyiben megallapitast nyer, hogy a tanul6/képzésben résztvevé hasznalataban
korlatozott targyat tart a birtokdban engedély nélkil az intézmény terlletén, az

oktatd atveszi azt a tanul6tol/képzésben résztvevotol,



e amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd nem hajlandé egyiittmiikddni vagy a

targyat atadni, akkor az oktato értesiti a szakképz6 intézmény igazgatojat.

A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti tanuld esetében a sziilét/gondviselot,

illetve irasban t4jékoztatja a Szegedi Szakképzési Centrum foigazgatdjat.

Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd az iskola teriiletén engedély nélkil hasznal
hasznalataban korlatozott targyat, azzal a Hazirendet megsérti, melyért fegyelmi
biintetésben részesitendd minimum igazgatdi intés szintli biintetési fokozattal, azzal, hogy
a Hazirend ilyen modon torténé megsértése - a fokozatossag elvét betartva - akar fegyelmi

eljaras meginditasat is eredményezheti.
Tiltott targyak kezelésének iskolai szintii eljarasrendje

Az atvett tiltott targyat a szakképzd intézmény vezetdi iroddjaban (igazgatdi vagy
igazgatohelyettesi) szlikséges elhelyezni a visszaadasig, illetve az illetékes rendéri

szervnek torténd atadasig.

Amennyiben a tanul6/képzésben résztvevd az iskola teriiletén engedély nélkiil hasznal
tiltott targyat, azzal a Hazirendet megsérti, amelyért fegyelmi biintetésben részesitendd
minimum igazgatoi intés szintli biintetési fokozattal, azzal, hogy a Hazirend ilyen médon
torténé megsértése - a fokozatossag elvét betartva - akar fegyelmi eljaras meginditasat is

eredményezheti.

d) Az egészséges életmod Kialakitasat szolgalo szakképzé intézményi szabalyok
Torekszlnk arra, hogy tanuldinkban kialakitsuk a testileg-lelkileg egészséges életmad

kialakitasanak igényét.

Feladat:

— az egészség meglrzésének fontossaganak tudatositasa
— a prevencio sziikségessegének tudatositasa

— az egészséges ¢letmod lehetdségeinek bemutatasa

— veszélyforrasok és elkertilésiik lehetdségeinek megismertetése



— pozitiv életszemlélet kialakitasa

— tarsas kapcsolatok kialakitasara nevelés

Eszkozei:

— egeészséges taplalkozas, egészseges és kulturalt étkezés megismertetése, gyakoroltatasa
— személyi higiéniaval kapcsolatos tudnivalok oktatasa

— balesetmegeldzés, a kozlekedési szabalyok megismertetése, alkalmazasuk

begyakoroltatasa

— szenvedélybetegségek elkeriilése

— blinmegeldzési, drogprevencios foglalkozasok
— felvilagosito foglalkozasok

Az egészséges életmdd, életszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges teriletek az
iskolank pedagdgiai rendszerének dsszes tevékenységébe beéplilnek.

Osztalyfonoki oran rendszeresen kitériink olyan témékra, mint példaul a fliggdségek,
krizishelyzetek megoldasa, a segitségkérés lehetdségei, szexualis és parkapcsolati
edukacio, felkésziilés a harmonikus csaladi életre. Ehhez gyakran szakember (védond)

segitségét vesszlk igénybe.

e) A balesetmegeldzési eléirasok és az intézkedési feladatok bekovetkezett baleset

esetén

1. Megelozés
Az iskola minden dolgozdjanak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy a tanulok részére az
egészségiik és testi épségilk megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint, ha
észleli, hogy a tanuld balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges

intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozonak ismernie kell és be kell tartania az iskolai munkabiztonsagi

szabalyzatat, valamint a tlizvédelmi utasitast €s a tlizriado tervet, €és ezt a tanulokkal is



ismertetni kell (els6sorban az osztalyfonokok feladata). A tanulokkal ismertetni kell az
iskola kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat (kilonds tekintettel a felujitas alatt
az iskola teriiletén vald kozlekedésre), a rendkiviili esemény esetén sziikséges teendoket,
menekiilési utvonalakat, az iskolan kivili programhoz (pl. osztalykirdndulas) kapcsolodd
balesetvédelmi szabalyokat, év végén pedig a nyari idénybalesetek elkertilési lehetdségeit.
Az oktatdok a tanorai és a tandran kivuli foglalkozasokon, valamint Ugyeletik alatt
kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet
megtartani, valamint a balesetmegel6zési szabalyokat a tanuldkkal betartatni. A fokozottan
balesetveszélyes orakon (pl. komplex természetismeret, fizika, testnevelés) az oktatonak

kilon ismertetnie kell a relevans szabalyokat.

2. Teendok baleset esetén
A tanuldk fellgyeletét ellatd oktaténak a tanuldt ért barmilyen baleset, sérilés, vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie az alabbi intézkedéseket:

e a sériilt tanuldt elsésegélyben kell részesitenie,
e ¢értesiti az igazgatdsagot,
e ha sziikséges, mentdt €s orvost kell hivnia,

e a balesetet, sériilést okozo veszélyforrast a téle telhetd moédon meg kell sziintetnie.
Sulyos balesetet jelenteni kell az iskola fenntartdjanak. Salyos balesetnek szamit, ha:

e valamely érzékszerv jelentsen karosodott;

e asérilés életveszélyes,

e csonkolassal jart;

e agyi kérosoddsra utal pl. a beszéd torzuldsdval vagy a beszéloképesség

elvesztésével jar.

Az iskolaban tértént minden balesetet ki kell vizsgalnia az iskola igazgatdjanak. Tisztazni
kell a balesetet kivalto okot és azt, hogy hogyan lett volna elkeriilhet6 a baleset. A vizsgalat
eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a hasonl6 balesetek megelézése

érdekében, és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.



f) A diabéteszes tanulokkal kapcsolatos iskolai teendék szabalyozasa
A 18 évnél fiatalabb 1-es tipust diabétesszel é16 tanuld részére abban az idGtartamban,

amikor a szakképz0 intézmény feliigyelete alatt all, a tanul6 sziildjének, vagy torvényes
képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo egészségugyi
intézmények szakmai irdnymutatdsa alapjan a szakképzd intézmény specialis ellatast

biztosit 2021. szeptember 1-t61.

A sziil6, vagy mas torvényes képviseld az ellatashoz sziikséges kérelmét az Eiitv. 15. § (5)

bekezdésével gsszhangban megtett formaban nyujtja be.

A sziil6 iskoldhoz benyujtott kérelme alapjan a tanul6 egészségi allapotanak megfelelden

lehetové tessziik:

e a vércukorszintmérést (iskolai védond segitségével vagy onalldan),

e tanitdsi oOra alatt étel, ital fogyasztasat, amennyiben az a tanulé allapota miatt
szlikséges

e testnevelésorakon a tanuld egészségi allapotanak megfeleld feladatok elvégzését

e sziikség esetén rovid pihend biztositasat egy elkiilonitett helyiségben.

A szakképzd intézmény vezetdje a vércukorszint sziikség szerinti mérését, valamint
sziikség esetén orvos értesitését az iskolai védond utjan biztositja, aki a szakképzd
intézményben a feladat ellatdsdhoz kapcsolddd ismeretekkel rendelkezik, szakmai
tovabbképzéseken részt vesz, és aki a specialis ellatasban vald részvételt vallalja a tanitasi
1d0 alatt.

Az intézmény vezetdje egy esetleges rosszullét esetén az Egészségligyl torvénnyel

6sszhangban all6 alabbi ellatasi eljarasrendet alakitja Ki:

e A tanuld rosszullétét észlelO oktato értesiti az iskolatitkart, aki az iskolai védénovel
haladéktalanul felveszi a kapcsolatot.

e A védond gondoskodik a tanul6 ellatasardl, illetve sziikség esetén javasolja mentd
kihivasat.

e Az iskolatitkar értesiti a kiskort tanul6 gondviseldjét.



A szakképz6 intézmény teriiletén ebédld talalhatd, ahol a meleg étkezési lehetdség
biztositott a tanulok szdmara. Az étkezést biztositd cég a diabéteszes tanuloknak diétas
étlapot is kibocsat, amelyen az ételek 0sszetétele, tapanyagtartalma €s egyéb Osszetevok is
feltiintetésre keriilnek. A diabéteszes tanuld az ebédl6ben a tarsaival egyiitt tud étkezni,

ezaltal sem keril hatranyos megkuldnboztetés ala.

A diabéteszes étkezéssel kapcsolatos specialis szabalyozasok:

e a diabéteszes tanuld betegségével kapcsolatos egyeni igény biztositdsdnak madia,
mint pl. tanora alatti étkezés, mosdohasznélat, vércukorszintmérés, sziikség esetén
inzulinbeadas, specialis igényeire vonatkozo tanorai és tanéran kiviili teendok;

e atestnevelésorak elotti és alatti oktatoi teendok;

e a tanuld gondviseldjével torténd rendszeres kapcsolattartas (késziiljon sziil6i
nyilatkozat a tanuld egészségugyi allapotéardl, kronikus betegségeinek aktualis
tényérdl, a szild eziranyu kotelezettsége keriiljon szabalyozasra);

e adiabéteszes tanuldk rosszulléte esetén alkalmazando teenddk.

III. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek jogai gyakorlasanak és

kotelezettségei teljesitésének rendje
1. A tanulmanyi kdotelezettségek teljesitése

a) A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy foglalkozasokon valé részvételének
rendje, a tantargyvéalasztassal és annak mddositasaval kapcsolatos eljaras
A tantargyvalasztas

Az iskola Pedagdgiai és szakmai programja a valaszthato tantargyak korét, ill. éraszamat
a kerettantervi, valamint a Programtervi el6irds alapjan hatdrozza meg. Az oktatoi testiilet
a rendelkezésre allo oraszdmot a kotelezd, valamint a szakmai tantargyak oraszdmanak

emelésére, illetve csoportbontasra hasznalja fel.

A tanuldk a tantargyvalasztassal kapcsolatos jogaikat a fentiekben jelzett valaszthat6
foglalkozasokra valé jelentkezéssel érvenyesithetik. A jelentkezést minden tanév
szeptember 15-ig adhatjak le. A jelentkezés egy tanévre szél; egy tanév utan a jelentkezés



modosithatd és/vagy torolhetd. Ezek a foglalkozasok minden évben oktober 1-jén
kezdddnek.

A tanuld joga, hogy valasszon a valaszthaté tantargyak kozul.

A tizenegyedik és tizenkettedik évfolyamon - az iskola Pedagogiai és szakmai
programjaban és az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatarozott keretek kdzott — a tanuldk
megvalaszthatjdk azokat a tantargyakat, amelyekbdl emelt szintli érettségire torténd
felkészitést szeretnének. Az emelt szintli felkészitore torténd jelentkezés modositasara

(leadéséra és felvételére) csak a kovetkez6 tanév végén van lehetéség.

b) A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy foglalkozasokrol valo
tavolmaradasa, mulasztasa és késése igazolasanak modja

Mulasztasok, késések igazolasara vonatkozé rendelkezések

Ha a tanul6 és a képzésben résztvevo személy a kotelez6 foglalkozasrol tdvol marad, illetve
elkésik, mulasztasat igazolnia kell a hidnyzast koveto elsé osztalyfonoki oran, de legkésobb
5 tanitasi napon beliil. Az utolsé tanitasi hétrdl valo hidnyzas igazolasat legkésdbb az utolso

tanitasi napon le kell adni.

A sziil6 vagy a nagykoru tanulo, képzésben résztvevd személy a tdvolmaradasrol annak

kezdetekor értesitse az osztalyfonokot/képzésteleldst vagy helyettesét.

Ha a tanuld, vagy a képzésben résztvevd személy a tanuldi foglalkozas kezdetére nem
érkezik meg, a késés idotartamat az orat tart6 oktatd az e-naploban régziti. Amennyiben ez
az 1do eléri a tanorai foglalkozasok idétartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan dranak
mindsiil. Az elkésé tanuld, képzésben résztvevé személy nem zarhatd ki a tanorérol,

foglalkozasrol.
A rendszeres igazolatlan késés fegyelmi vétség.

A sziil6 egy tanévben maximum 5 naprol adhat igazolast. A sziil6i igazolas kérését eldre,
vagy legkésébb a hidnyzas napjanak reggelén be kell jelenteni az osztalyfonoknek,
utolagos sziildi igazolasra nincs lehetdség. Az ezen tulmend hidnyzas igazolasa csak a

kezeldorvos altal adott igazolas vagy hivatalos dokumentum bemutatésaval torténhet. Az



eredeti dokumentumot az iskola megorzi, azt a tanuld6 nem kapja vissza. Sziiléi alairas

nélkil az orvosi igazolas nem fogadhato el a hianyzas igazolasaként.

Ha a tanuld sajat hibajabol idében nem igazolta tavolmaradasat, a mulasztott oOrak
igazolatlan 6rdknak mindsiilnek, fiiggetlenil attol, hogy a tanuld késdbb az igazolast
bemutatta-e vagy sem. 20 igazolatlan ora felett az osztalyfonok fegyelmi eljarast

kezdeményezhet.

Elézetes kikér6 esetén (sport- vagy egyéb verseny, rendezvény) vagy indokolt esetben:
harom napndl nem hosszabb tdvolmaradasra az osztalyfénok, 3 napot meghalado tavollét
esetén az igazgatd adhat engedélyt, abban az esetben, ha a tanuld a rendezvény idopontja

elott legalabb 8 munkanappal irasban jelzi kérelmét.

A szakképzo évfolyamokon az osztalyfénok a tanuld eldzetes kérelme alapjan a
korulmények figyelembevételével harom napnal hosszabb tavollétet is engedélyezhet,

illetve igazolhat.

A felndttek oktatasaban részt vevoknek a hidnyzésrol eldre tajékoztatni kell irdsban az
képzésfeleldst, valamint az iskola vezetdségét. A felnbttek oktatdsdban részt vevok
feln6ttképzési jogviszonya a képzési id6 Gsszes 6raszamanak 20%-at meghaladd hianyzas

esetén megsziinik.

Hidnyzast kovetéen a tananyag potlasa és a szamonkérése az oktatoval torténd

egyeztetésnek megfelelden torténik nappali €s esti tagozaton is.

c) A mindennapos testnevelés intézményi rendje
A mindennapos testnevelés rendjét a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény és a
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet szabalyozza:

“119¢ (1) Ezek alapjan a mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kozismereti

oktatés folyik, testnevelésora megtartasaval kell biztositani.

(2)= A testnevelésora — legfeljebb az (1) bekezdésben meghatarozott mértékig —


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000012.kor#lbj253idc543

a) sportkorben val6 sportolassal vagy

b) sportszervezet keretében versenyszeriien sporttevékenységet folytato tanulé esetében —
a sportszervezet altal az adott félévben kiallitott igazolas alapjan — a sportszervezet keretei

kozott szervezett edzéssel valthato ki.

(3)= Ha a tanulé a testnevelésorat sportkérben torténd sportoldssal valtja ki, tekintet
nélkiil arra, hogy a sportkor feladatait a szakképzo intézmény vagy a szakképzo
intézménnyel kotott megallapodas alapjan didksport-egyesilet latja-e el, a szakképzd
intézmény a tanulétol a sportkori foglalkozason vald részvétel tekintetében sportkori

tagdijat nem szedhet.

120. 8 (1) A szakképzd intézmény a kotelezé foglalkozdsok keretében gondoskodik a

konnyitett zestnevelés és a gyogytestnevelés megszervezésérdl.

(2) A tanulot, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi sziirévizsgalat
alapjan konnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés-érara kell beosztani. Az orvosi
sziirévizsgalatot — kivéve, ha a vizsgalat oka késébb kovetkezik be — majus tizenotodikéig
kell elvégezni. Az orvos altal vizsgalt tanulokrol a szakképzo intézménynek nyilvantartdst
kell vezetnie, amelyben fel kell tiintetni a felvételi dllapotot és az ellendrzo vizsgalatok

eredményet.

(3) A konnyitett testnevelésorat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjdn a
testnevelésora vagy a szakképzo intézmény altal megszervezett kiilon foglalkozds keretében
agy kell biztositani, hogy a mindennapos testnevelés ezekben az esetekben is

megvalosuljon.

(4) A gybgytestnevelés-Grakat a pedagdgiai szakszolgéalat feladatainak ellatasara kijeldlt
nevelési-oktatasi intézményben kell megszervezni legkevesebb heti harom, de legfeljebb
heti 6t foglalkozéas keretében. Ha a tanuld szakorvosi javaslat alapjan a testneveléséran is
részt vehet, akkor szdmara is biztositani kell a mindennapos testnevelésen val6 részvételt.
Ebben az esetben a gyogytestnevelés- és a testnevelésorakon vald részvételnek egyittesen

kell elérnie a heti 6t Orat, ezek aranyara az iskolaorvos, a szakorvos tesz javaslatot.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000012.kor#lbj254idc543

(5) Fel kell menteni a tanul6t a testneveléséran valo részvétel alol, ha mozgasszervi,
belgyogyaszati vagy egyéb, szakorvos altal megallapitott egészségkarosodasa nem teszi

lehetévé a gyogytestnevelés-Oran vald részvételét sem.
(6) Ha a tanulé
a) csak gyogytestnevelésoran vesz részt, értékelését a gyogytestneveld,

b) gyogytestnevelés és testnevelésordn is részt vesz, értékelését a testneveld és a

gyogytestnevelo egyiitt
Végzi.

121. § A tanuldk fizikai &llapotéra és edzettségére vonatkoz6 méréseket a nevelési-oktatasi
intezmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl szolo 20/2012.

(VHI. 31.) EMMI rendelet [a tovabbiakban: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet] 81. §-a

és 4. melléklete szerint kell végezni.”

d) A kozosségi szolgalaton valé részvétel szakképzo intézményi rendje
A tanulo helyi kozosségeének javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi
érdektol fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység, és annak pedagogiai feldolgozasa

’

a jogszabalyban meghatarozott nyolc teriileten.’

Jogszabalyi hattér:

-2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

- 2/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol sz616 torvény ,,107. § (1) A
technikumban az érettsegi vizsga megkezdésének feltétele legalabb 6tven Gra kbzdsségi
szolgalat teljesitése”

- 110/2012. kormanyrendelet (Nat)

- 20/2012. EMMI rendelet: 133§ (1-9)

- 2005.¢évi LXXXVIIL torvény (kozérdekii onkéntes tevékenységrol szolo torvény): 3.-,
5.-8.-9.-6510.8

Koz0sséqi szolgalat célja:




o szemelyiség fejlesztése, kompetenciak fejlesztése

o kritikus gondolkodas

e érzelmi intelligencia

e Onbizalom

o felelosségvallalas

o szocialis érzékenység

o egylittmiikodés

e problémamegoldés

e empatia

o palyaorientacidban fontos szerepe lehet

e az iskola pedagdgiai programjanak megvaldsitasahoz kapcsolddik, mint
élménypedagdgia-gyakorlatkdzpontl

Alapvet6 célok, elvek:

A helyi kozosség erositése: A kozosségi szolgalat soran végzett feladat olyan
tevékenységet/tevékenységeket) jelent, amely(ek) a helyi kdzosség javat szolgaljak, és
amelyek az iskolaban vagy az iskola kozvetlen kornyezetében — esetleg néhany kilométeres
korzetében —, vagy a tanuld lakohelyén, vagy annak kozvetlen kornyezetében valosulnak
meg.

Szabad valasztas elve: A didkok — a sziilokkel, tanarokkal valo egyeztetés alapjan — maguk
valaszthatjak ki az altaluk végzend6 tevékenységeket az iskola altal megszervezett vagy a
maguk altal javasolt, az iskola altal pedig elfogadott tevékenységek kozl.
Anyagi érdektdl fiiggetlenség elve: Az iskolai kozdsségi szolgalat kapcsan a felek
(pedagdgus, intézmény, fogaddszervezet, maganszemély, didk, sziil6) anyagi érdeke a
programban nem meriilhet fel, a tanuldk tevékenysége nem juttathat senkit ilyen jellegli

elényhoz, haszonhoz.

Az iskolai kdzbsseqi szolgélat valaszthato teruletei:
a) az egészsegugyi,
b) a szocialis és jétékonysagi,

c) az oktatasi,



d) a kulturalis és kdzosséqi,
e) a kornyezet- és természetvédelmi,
f) a katasztrofavédelmi,
g) az 6vodas koru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel
koz0os sport- és szabadid6s tevékenység.
h)az egyes renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerveknél biin-és balesetmegel6zési

terilet

A koOz0sségi szolgalat idétartama:

e minimum 50 o6ra (1 6ra 60 percet jelent, utazasi idé nem szamit bele)

o legyen cél az 50 ora teljesiilése legkésdbb a 12. évfolyam elsd félévére

e 9-11. évfolyamon lehetbleg egyenletesen elosztva

o felkészitésre és feldolgozasra 5-5 6ra szamithatd

e 18 éves kor alatt reggel 06 6ra el6tt €s 20 6ra utan nem végezhetd iskolai kdzosségi
szolgélat

e tanitasi napon maximum napi 3 Ora, tanitasi szinetben maximum napi 5 6ra

teljesithet6

A kozbdsséqgi szolgdlati tevékenységet fogadd szervezetek, ahol a didk a kOzOsséqi

szolgalatot teljesiti:

kdzosségi szolgalati tevékenység olyan fogadd intézményeknél torténhet, amelyekkel az

iskola egytittmiikodési megallapodast kot:

e helyi 6nkormanyzat

e nemzetiségi dnkormanyzat

e civil szervezetek

e egyhaz

o oktatasi intézmények (koz, felsd)
e muzeum, kényvtar, levéltar

e kdzmiivelddési intézmény

e szocialis és gyermekjoleéti intézmény



e egeészsegugyi szolgaltatd

Egyiittmikodési megallapodas: az a megéllapodas, amelyet az iskola as az adott szervezet
a felek egyiittmiikodése el6tt megkot. Tartalmazza az adatokat, a vallalt kotelezettségeket,
a foglalkoztatas idOtartamat, a végzett tevékenységet és a kapcsolattartd nevét,

elérhetdségét.

K6z0sségi szolgalati tevékenyséq dokumentalasa:

e adiak jelentkezési lapot tolt ki — sziil6i beleegyezéssel

e kozossegi szolgalati naplo: diak szamara a készitett napld, amelyet koteles
minden tanulé magaval vinni a k6z6sségi szolgalat alkalmaval. Ebben kerdl
rogzitésre a fogadd intézménynél milyen idékeretben, milyen tevékenységet

végzett.

e) A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, és az arra jelentkezés modja és
hatarideje

A tanulmanyok alatti vizsgak rendje

A tanulmanyok alatti vizsgak tipusai:

e osztalyozbvizsga
e kildnbozeti vizsga
e potldvizsga

e javitovizsga

Osztalyoz0 vizsgat kell tennie a tanulonak, képzésben résztvevo személynek, ha

e felmentést kapott valamely tantargybdl a foglalkozasokon valé reszvétel alol,
e engedélyt kapott, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kévetelményeinek egy

tanévben vagy az eldirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,



e a tanuld vagy a képzésben résztvevo személy teljesitménye a tanitasi év soran
hianyzéasai miatt nem volt érdemjeggyel értékelhetd és a magasabb évfolyamba

Iépéshez az oktatdi testilet az osztalyozdvizsgat engedélyezte.

a) A tantargyankénti és evfolyamonkénti kovetelményeket, valamint az értékelés

szabélyait a Pedagogiai és szakmai programban hatarozzuk meg.
b) Osztalyozovizsgékat februarban, &prilisban és augusztusban szervezink.

¢) Amennyiben a tanuld, vagy a képzésben résztvevo személy kérésére jon létre
osztalyozdvizsga (példaul eldrehozott érettségi vizsgat szeretne tenni), azt a tanuld, vagy a

képzésben résztvevd személy koteles irasban kérvényezni az iskola igazgatdjatol.

d) A tanuld, a képzésben résztvevd személy, illetve kiskoru tanul6 torvényes képviseldje
kérelmezheti, hogy a tanuld vagy a képzésben résztvevd személy a félévi, év végi

osztalyzatanak megallapitasara fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tegyen vizsgat.
¢) Az osztalyozo vizsga idépontjardl, helyszinér6l a vizsgazo irasbeli értesitést kap.

f) Az osztalyozovizsga nem ismételhetd.

Kuldnbozeti vizsgat kell tennie a tanulonak vagy a képzésben résztvevo személynek

e masik iskolabdl val6 atvételkor,

e osztalyvaltaskor, ha a tantargyi kovetelmények indokoltta teszik.

a) Az intézmeny Pedagdgiai és szakmai programja figyelembevételével az igazgatd

egyenenkent dont a kilonbdzeti vizsgak tantargyairol.

b) Kildnbozeti vizsgakat februarban, aprilisban és augusztusban szervezink.

c) A kiilonbozeti vizsga idépontjarol, helyszinérdl a vizsgazo irasbeli értesitést kap.
POtl6 vizsgat tehet a tanuld vagy a képzésben résztvevd személy, ha

e neki fel nem réhat6 ok miatt elkésik vagy tavol marad a vizsgardl,



e amegkezdett vizsgardl engedéllyel tavozik.

Potlo vizsgékat az igazgato altal kijelolt vizsganapon szerveziink, amelyrdl a vizsgazot

irasban tajékoztatjuk.
Javitovizsgat tehet a tanuld vagy a képzésben résztvevo személy, ha

e év veégen legfeljebb 3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozovizsgarol, killonbozeti vizsgarol felrohato okbol elkésik, tavol marad,
illetve nem fejezi be a vizsgét,

e sikertelen osztalyozovizsgat tett.

a) A tantargyankénti és évfolyamonkénti kovetelményeket, valamint az értékelés

szabalyait a Pedagdgiai és szakmai programban hatarozzuk meg.

b) Szakmai gyakorlati tantargybol a Pedagdgiai és szakmai programban rogzitett esetekben

tehetd csak javitovizsga.

c) A javitovizsgat, minden évben augusztus 15-e és 31-e kdzott szervezzilk az igazgato
altal kijelolt napokon. A vizsgak pontos idGbeosztasat, helyszineit a honlapon

nyilvanossagra hozzuk.
d) A javitovizsga nem ismételheto.

A helyi vizsgdk idOpontjait az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A
vizsgabizottsagot az igazgatd jeloli ki. A bizottsag elndke felelés a vizsga szabalyos
lebonyolitasaért, a jegyzOkonyvek vezetéseért. A vizsgdk eredményét az osztalyfonok irja

be a torzslapba és a bizonyitvanyba a vizsgat kovetd 5 napon beliil.



2. A tanulot, illetve a képzésben részt vevé személyt megilleté juttatasok és az oket

terhelo fizetési kotelezettségek

a) A tanulot megilleto és a szakképzo intézmény feladatkorébe tartozo juttatasok,
peldaul a szocialis 6sztondij vagy tamogatés, a nyelvvizsga-tdmogatas, a nem alanyi
jogon jaro tankonyvtdmogatés megallapitasédnak elve, elosztasanak rendje, igénylési

és elszamolasi szabélyai

Szocialis tAmogatas

A szocialis 6sztondij, szocialis timogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei:

A tanulé joga, hogy kérelmére indokolt esetben szocialis Osztondijban, szocialis

tdmogatasban részesulhet.
A szocialis tdimogatas megallapitasanak elveit a fenntarto eldirdsai hatarozzak meg.

A tanulo raszorultsag esetén — a megfelel6 dokumentumok benyujtasaval — 50%-0s

kedvezményes étkezésben részestilhet.

b) A téritési dij, illetve a tandij befizetésére és visszafizetésére vonatkozé
rendelkezések
Téritési dij, tandij

Az iskolai tandij, téritési dij szedésére a Szakképzésrdl sz0l6 2019.évi LXXX. torvény 3.§-
a (2) pontja és a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szold 12/2020.(11.7.)
Korméanyrendelet 48-a, tovabba a Szegedi SZC Tandij és téritési dij megallapitasanak

szabalyzata az iranyaddak.

A szakképz6 intézmény a szakképzés informacids rendszerében kdzzéteszi a téritési dij €s
a tandij mértékét, az igénybe vehetd kedvezményeket, ideértve azok jogosultsagi €s

igenylési feltételeit.

Téritési dijat kell fizetnie a tanuldnak, a képzésben résztvevd személynek:




e nem tankdteles tanuldnak, illetve képzésben résztvevd személynek a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatti évfolyamismétlésért,

e az iskolaban lebonyolitott, de kiils6 szerv altal szervezett tanfolyam vizsgajaeért,

e az ¢érettségi bizonyitvany megszerzését kovetd érettségi vizsgakért, valamint a
bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen vizsga masodik vagy tovabbi javito-

potlé vizsgajaert.

Tandijat kell fizetni a tanuldnak, a képzésben résztvevo személynek

e aszakmai oktatashoz nem kapcsolodo kepzesekért,
e tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

megismétléséért.

A téritési dij, tandij 6sszege, a befizetés madja:

e atéritési dij és a tandij 6sszegét a szakképzési centrum kancellarja allapitja meg,
e atandijat és az oktatdssal kapcsolatos téritési dijat a befizetés hataridejét betartva
kell befizetni az iskola pénztaraba. Indokolt esetben az igazgat6 engedélyezheti a

kancellar egyetértését kovetden a tobb részletben torténd befizetést is.

Ha a befizetés utan merdl fel mentességre, dijcsokkentésre vonatkoz6 korilmény, akkor a

tanul6 kérelmére az igazgatd dont a visszafizetésrol.

¢) A tanulo altal fizetend6 kartérités szakképzo intézményi szabalyai

A Szakképzésr6l szol6 2019. évi LXXX. térvény 66. § értelmében, ha a tanul6 a szakképz6
intéezménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt megtériteni. A kartérités
mértéke nem haladhatja meg a — karokozas napjan érvényes —kotelez6 legkisebb munkabér
egyhavi 0sszegének Otven szadzalékat gondatlan karokozas esetén, othavi 0sszegét

szandékos karokozas esetén.



d) A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy altal eléallitott termék, dolog,
alkotéas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai
A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy altal eléallitott termék, dolog, alkotas

vagyoni jogara vonatkozo dijazas

A vagyoni jogokat a szakképzd intézmény kapja meg minden olyan, a tanuld, és a
képzésben résztvevo személy altal eldallitott termék, dolog, alkotés felett, amelyet a tanulo
¢és a képzésben résztvevd személy jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben allitott eld, az intézmény 4altal biztositott anyagi és egyéb feltételek

igénybevételével.

A tanulot és a képzésben résztvevo személyt dijazas illeti, ha a szakképzd intézmény a

tulajdonaba kerult dolog éertékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert:

Egyedileg elkészitett dolog értékesitése esetén: A megfeleld dijazasban a tanuld és a
képzésben résztvevd személy — kiskort tanul6 esetén torvényes képviseldje egyetértésével
— ¢s a szakképzd intézmény allapodik meg. A dijazds mértékét a szakképzd intézmény

Szervezeti és Mikodési Szabalyzata hatdrozza meg.

Rendszeresen elkészitett dolog esetén: A megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban
részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség) alapjan kell
megallapitani. Ennek szabalyait a szakképzd intézmény Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata hatdrozza meg, figyelembe véve a tanulo és a képzésben résztvevd személy

teljesitményét.

3. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy jutalmazasanak és a fegyelmezo

intézkedések alkalmazasanak rendje

a) A tanuldk jutalmazasa

A tanul6 és a képzésben résztvevo személy jutalmazasanak elvei €s formai
Azt a tanulot vagy képzésben résztvevd személyt, aki

e tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi,

e Kkitartd szorgalmat vagy példamutatd k6zosségi magatartast tanusit,



e kiemelkedd tanulmanyi eredménnyel rendelkezik, az iskola dicséretben részesiti,

illetve jutalmazza.

Az iskola ezen tulmenden - lehetéségeihez mérten - jutalmazza azt a tanulot, vagy a

képzésben résztvevo személyt is, aki

e eredményes kulturdlis tevékenységet folytat,
e kimagaslo sportteljesitményt ért el,
e akozosségi életben tartdsan jo szervezd, iranyitd tevekenységet végez,

e hozzdjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez.
A tanuldi tevékenység elismerésének formai:

e oktatoi dicséret

e osztalyfonoki dicséret

e tantargyi dicséret

e igazgatdi dicséret

e oktato testuleti dicséret

o Az évfolyam kivald tanuldja”
o A szakma kivalosaga”

e J6 tanulo, j6 sportold”

o Gabor Dénes-érem.

Az oktatd, az osztalyfonok/képzésfelelds dicséretet adhat a tanulonak vagy képzésben
résztvevo személynek a tanitasi orakon nyujtott kiemelkedd teljesitményéért, az iskolai

haziversenyeken vald szerepléséért, a példamutatd magatartasaért, a kozosségi munkajaért.

Igazgatoi dicséretet kaphat az a tanuld vagy képzésben résztvevd személy, akinek
intézményi szinten kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi, sport, kulturdlis versenyek

gyOztese, az iskolaért végzett kiemelkedd tarsadalmi munka részese stb.).
Az oktatdi-, osztalyfénoki-, igazgatoi dicseretek bejegyzésre kerllnek a digitalis naploba.

Egy adott tantargybol egész évben kiemelkedé munkat végzett tanuld vagy képzésben

résztvevo személy tantargyi dicséretben részesiilhet.



Oktatotestiileti dicséretben részesiil az a tanuld vagy képzésben résztvevo személy, aki
tobb tantargybol dicséretet kapott, kimagasldo a tanulmanyi munkét vagy kiemelked6

sportteljesitményt nyQjtott a tanév sorén.

A tantérgyi dicséretek, az oktato testuleti dicséretek bejegyzésre kerllnek a digitalis
naploba, a torzslapba és a bizonyitvanyba.

Oktatotestiileti dontést igényld elismerések:

,,Az évfolyam kivalé tanuldja” elismerést évfolyamonként az a didk kaphatja, aki a tanév

soran a legkiemelkeddbb tanulmanyi eredményt ér el.

»A szakma kivalosaga” elismerést az a didk kaphatja, aki a tanév sordn szakmajaban
(dgazatdban) kiemelkedett a tanulmanyi- és versenyeredményeket tekintve, valamint a

szakmai elhivatottsaga példaként allithat6 a tanul6tarsai szamara.

»A jO tanulo, jo sportold” elismerés minden évben annak a legalabb jo tanulmanyi
eredményt elért tanulonak adhato, aki az adott tanévben orszdgos szinten kiemelkedd

sporteredményt ért el.

A Gabor Dénes-érem évente annak az érettségizé tanulonak adhatd, akinek tobb éven
keresztiil kiemelkedd volt az iskolai tevékenysége a tanulmanyi, kulturalis és kozosségi

munka terén.

,,Az évfolyam kivalo tanuldja”, ,,A szakma kivalosaga”, a Gabor Dénes-érem Kitlintetések
minden évben a ballagdson vagy tanévzard iinnepségen a tanuldi kozosség elott

nyilvanosan kertilnek atadasra.
Az osztalykdzosség elismerésének lehetséges formai:

»Az év osztidlya” elismerés minden évben annak az egy osztidlynak adhatd, aki jo
tanulmanyi eredményt ért el, szakmailag eredmeényes, kevés hianyzassal rendelkeznek

tanuloi, illetve a tanitasi idOn kiviil gyakran vesznek részt k6zosségi programokon.



Az osztalykozossegek jutalmazasa a kozosségi nevelés fontos eszkdze. Az egyes
teruleteken legjobb eredményt eléré osztalykozosségek a tanévzard linnepségen, az iskola

nyilvanossaga eldtt keriilnek megnevezésre, ekkor torténik az elismerd oklevelek atadasa.

b) A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az a tanuld, aki kotelességeit enyhébb formaban megszegi, azaz fegyelemsértést kovet el
fegyelmezo intézkedésben részesithetd. A fegyelmezo intézkedés minden esetben neveld
célzatu, alkalmazasanal meg kell tartani a fokozatossag elvét. A fokozatossagtol el lehet
tekinteni abban az esetben, ha a tanulo, vagy képzésben résztvevo személy kirivoan stilyos

kotelezettségszegést kovetett el.
A fegyelmezd intézkedések a kovetkezok lehetnek:

e szaktanari figyelmeztetés,

e osztalyfonoki figyelmeztetés,
e osztalyfonoki intés,

e igazgatoi figyelmeztetés,

e igazgatdi intés.

Az oktatd irasbeli figyelmeztetést vagy intést adhat annak a tanulénak, vagy képzésben
résztvevé személynek, aki magatartdsdval zavarja az Orat. Amennyiben a tanuld
felszerelése hianyzik, az oktatd a felszereléshianyt beirja a Kréta napléba, harom
felszereléshiany esetén oktatoi figyelmeztetést ad a diaknak. A fokozatossag elve itt is

érvényesul.

Az osztalyfonok irasbeli figyelmeztetést vagy intést adhat annak a tanulonak vagy
képzésben résztvevo személynek, aki tobb esetben fegyelemsértést kovet el vagy az eldre

bejelentett szamonkérésrdl igazolatlanul tavol marad.

Az iskola igazgatéja igazgatoi figyelmeztetést vagy intest adhat annak a tanulonak vagy
képzésben résztvevé személynek, aki sulyos vagy rendszeres fegyelemsértést kovet el

(példaul az iskola teriiletét engedély nélkul elhagyja).



A fegyelmi intézkedések bejegyzésre keriilnek a KRETA naploba. Az iskola ebben a

formaban tdjékoztatja a sziilot a fegyelmi intézkedésekrol.

c) Fegyelmi eljaras

Ha a tanul6 kotelességeit stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal
fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras lefolytatasara a Szakképzésrol szolo
2019.6vi LXXX.torvény 65.8-a és a szakképzésrol szold térvény végrehajtasarol szolo
12/2020.(11.7.) Kormanyrendelet 196-214.8 az iranyado.

A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatdi testiilet dont.
Fegyelmi biintetések a kovetkezok lehetnek:

® Megrovas,

e meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csdokkentése vagy megvonasa,

e Aathelyezés masik osztalyba, vagy szakképzé intézménybe, vagy koznevelési
intézménybe,

e kizarés a szakképzd intézménybdl.

A kiemelkedden sulyos jogellenes magatartds mar az elsd alkalommal fegyelmi eljaras

keretében szankcionalhato:

e testi sértés, lelki bantalmazas, agresszio,

e akodzbiztonsagra veszelyes cselekedet,

e szandékos karokozas, rongalas,

e alkoholfogyasztas, tudatmodosito szerek fogyasztéasa, terjesztése,
e tiltott helyen dohanyzas,

e lopas,

e okirat-hamisitas (igazolas),

e munka- és tiizveédelmi szabalyok sulyos megsertése,

e az emberi méltdésag megseértése.

A nem iskolai gyakorlohelyen elkdvetett fegyelmi veétség miatt az iskola is indithat
fegyelmi eljarast. Az eljaras meginditasa eldtt a gazdalkodo szervezet véleményét ki kell

kérni.



Az iskolai kozosségi szolgalat (IKSZ) soran felmerilt kotelességszegés is fegyelmi

intézkedéseket von maga utan, amirdl az iskola helyi IKSZ szabalyzata rendelkezik.

d) Szegedi SZC altal kiadott ,,Tanulékkal szembeni fegyelmi intézkedések - Egyeztet6
eljaras”

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras el6zheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez
elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel
gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvoslasa
érdekében. A fegyelmi eljaras meginditasardl szolo értesitésben a kotelességszegd tanuld
(ha kotelességszegd kiskoru, a sziild) figyelmét fel kell hivni az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére, feltéve, hogy ehhez a sértett (ha a sértett kiskoru, a sziild)
hozzéjarul. Az egyeztetd eljarés lefolytatdsara akkor van lehetdség, ha azzal a sértett
(kiskoru sértett esetén a sziild), valamint a kotelességszegd (kiskoru kotelességszego esetén
a szild) egyetért. A tanulo (kiskoru tanuld esetén a sziild) — az értesités kézhezvételétol
szamitott Ot tanitasi napon belul — irasban bejelentheti, ha kéri az egyezteté eljaras
lefolytatasat. Az egyeztetésen a fegyelmi jogkor gyakorloja nem vehet részt. Az eljarast az
ugyben partatlan, fuggetlen nagykori személy vezetheti, akit mind a sértett, mind az
elkovetd elfogad. Egyeztetd eljaras lefolytatasaira a Szegedi Regionalis Oktatasi
Konfliktuskezeld Munkacsoport tagja (is) felkérheto.

Az egyeztetd targyalds soran mindkét fél kifejtheti allaspontjat, kozosen értékelheti az
eseményeket, valamint lehetdség van a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet
elszenvedd kozotti megallapodas 1étrehozasara a sérelem orvoslasa érdekében. A fegyelmi
eljaras akkor tekinthetd eredményesnek, ha a megallapoddst mind a sértett, mind az
elkovetd alairta és a megallapodéasban rogzitett jovatétel és megbanas alkalmas arra, hogy

a kotelességszegés szankcidjat kivaltsa.

A fegyelmi targyalast le kell folytatni abban az esetben, ha az egyeztetd eljaras lefolytatasat
nem kérik, tovabb4, ha a bejelentés iskolaba, kollégiumba torténé megérkezést6l szamitott
tizendt napon beliil az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre. Ha a kotelességszegd €s
a sértett az egyeztetési eljardsban megallapodott a serelem orvoslasaban, k6zos
kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges idore, de

legfeljebb harom honapra fel kell fliggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sértett



(kiskort sértett esetén a sziild) nem kérte a fegyelmi targyalds folytatasat, a fegyelmi

eljarast meg kell sziintetni.

4. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy véleménynyilvanitasa és rendszeres

tajékoztatasa

a) A tanulo észrevételezési és javaslattételi lehetoségei

1. A tanulonak és a képzésben résztvevd személyeknek jogdban all részt venni az osztaly
és a szakképzO intézmény életének alakitdsaban. A tanuldok és a képzésben résztvevd
személyek  véleménynyilvanitdsanak  és  tajékoztatasanak egyik féruma a

Didkénkorményzati gytilés.

A tanulo/képzésben résztvevd jogosult:

részt venni a Didkonkorményzati gyliléseken,

e asziilok altal képviselve a fogaddorakon ¢€s a sziiloi értekezleteken,

o személyes iigyeiben az osztalyfonoknek/képzésfeleldsnek az emberi méltdsag
tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitani,

e a tanuld (kiskort vagy korlatozottan cselekvOképes tanuld képviseletében a

torvényes képviseld) és a képzésben résztvevo személy, hogy a tanév kezdetén az

osztalyfonokok/képzéstelelds tajékoztatasabol megismerje a  jogai

érvényesitéséhez szilkséges jogszabalyokat.

2. A tanulokat és a képzésben résztvevd személyeket a szakképz6 intézmény egészének

életérdl, a szakképzd intézményi munkatervrél, az aktudlis tudnivaldkrol

e a szakképzd intézmény vezetdje

e aszakképzd intézményi didkdnkormanyzat vezetdségi iilésén alkalomszerlien

e a szakképzd intézményi honlapon,

e a hirdetétablan keresztiil,

e az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan tdjékoztatjak

o a képzésfeleldsok oktatasi napokon személyesen, elektronikus iton a csoport altal

hasznalt csatornan keresztil tajékoztatjak a képzésben résztvevoket.



b) A tanul6 (és Kiskord tanulé esetén a tanuld torvényes képviselgje), illetve a
képzésben részt vevo személy tajékoztatasara vonatkozo szabalyok

A tanul6 és a képzésben résztvevo személy joga, hogy irasban panaszt nyuajtson be az iskola
igazgatojahoz, valamint torvényességi kérelmet nydjtson be a fenntarté szervhez, ha Ggy

érzi, hogy erkdlcsi mivoltaban vagy jogaiban megsertették.

A tanuld joga, hogy valaszté ¢és valaszthatdo legyen a diakérdekeket képviseld
szervezetekbe. A tanuld érdekeit érintd dontések meghozatalaban személyesen vagy
képviseld utjan a diakonkormanyzatban vehet részt. Az iskolai didkonkorméanyzat (DOK)

sajat Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzat alapjan miikodik.

A tanuldé és a képzésben résztvevé személy joga, hogy oktatdjahoz,
osztalyfonokéhez/képzésfeleldséhez, az iskola vezetéségéhez, a didkonkormanyzathoz
forduljon kérdésével, javaslataval, tovabbé, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval
véleményt nyilvanitson az 6t neveld és oktatd munkdjardl, valamint a szakképzd intézmény
miikodésérol. Véleményezési joggal élhet az iskola életét, a tanuldk, a képzésben résztvevo
személyek munkdjat, tevékenységét meghatarozo kérdésekben. A tanuld, a képzésben
résztvevo személy feleldsséggel tartozik a véleményéert. Az irdsban beadott javaslataira

15 napon beliil érdemi valaszt kell kapnia az illetékes személytdl, szervtdl.

¢) A diakkorok és a diakonkormanyzat mikodésének szakképzo intézményi szabalyai

Az Nkt. 48. 8-anak értelmében a tanuldk érdekeinek képviseletére
Didkdnkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdnkormanyzatok legfontosabb feladata a
véleménynyilvanitds a tanulokat érintd tigyekben, valamint a didksdg képviselete. A
didkdnkormanyzat munkajat az e feladatra kijel6lt oktatd segiti, akit a diakonkormanyzat
javaslatara az igazgatd biz meg. A didkonkormanyzatot segitd oktatd/oktatok részt vesz a

diak kiildott kozgytiléseken, koordindlja, segiti a didkonkormanyzat munka;jat.

A 20/2012. EMMI rendelet 120. § (2) bekezdése alapjan a Didkdnkorméanyzat az

oktatétestilet véleményének kikérésével dont:
* sajat miikodésérol,
+ amikodéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasarol,

» hatéaskorei gyakorlasarol,



« 1 tanitas nélkili munkanap programjarol.

A DOK elnoksége képviseli az intézményi diakkozvéleményt, tartja a kapcsolatot az

intézmény vezetdségével.

A szakképz6 intézmény igazgatdjahoz vald bejutdsi lehetdséget biztositani kell a
didkonkormanyzat képvisel6jének minden olyan esetben, ha ezt a talalkozast legaldbb egy
munkanappal korabban kérte. Ha az igazgat6 elfoglaltsaga nem teszi lehetové a személyes

talalkozast, akkor a legkdzelebbi alkalommal ezt biztositani sziikséges.

A didkdnkorményzat elndksege a diakonkormanyzat feladatainak ellatasdhoz
téritésmentesen hasznalhatja az intézmény helyiségeit, berendezéseit oly mddon, hogy

ezzel az intézmény miikodését ne akadélyozza.

A didkdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat és annak modositasat a
didkdnkormanyzat fogadja el és az oktatoi testiillet hagyja jova. A didkénkormanyzat
szervezeti és milkodési szabalyzatanak és annak modositasanak jovahagyasarol az oktatoi
testiilet a jovahagyasra torténd felterjesztést kovetd harminc napon beliil nyilatkozik. A
didkonkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzatat és annak modositasat

jovahagyottnak kell tekinteni, ha az oktatoi testiilet e hataridon beliil nem nyilatkozik.

A didkonkormdanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzd intézmény

mitkddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkdnkormanyzat véleményét:

e atanulok kozosséget érintd kérdések meghozatalanal,

e atanul6 helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéseéhez, elfogadasadhoz,

e apalyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e aszakképzd intézményi sportkor miikodési rendjének megallapitasahoz,

e az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

e akonyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsdhoz,

e ahazirend elfogadasahoz és

e a szakképzO intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatdban meghatarozott

egyeéb ligyben
ki kell kérni.



A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak formai:
e osztalyfonoki oran;
e a Diaktanacsban az osztalytitkarokon keresztiil;
e adidkkdzgytilések alkalmaval az osztalyképviselokon keresztiil;
e aDOK elnokségén keresztil;

o aDOK valasztmanyaban a DOK elnokének és helyettesének képviseletében.

A szakképzd intézmény szervezeti ¢s miikodési szabalyzatdban meghatarozott egyéb

ugyben ki kell kérni a didkdnkorméanyzat vélemenyét.

Azokban az ligyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése kotelezo,
a diakonkormanyzat képviseldjét a tdrgyaldsra meg kell hivni, és az el6terjesztést, valamint
a meghivot - ha jogszabaly maskeépp nem rendelkezik - a targyalés hatarnapjat legalabb

tizenot nappal megel6zéen meg kell kiildeni a diakonkormanyzat részére.

e A didkénkormanyzat feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja a
szakképzd intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadéalyozza a
szakképz0 intézmény mitkodését.

o A diakkozgytilés 6sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév
helyi rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgytilés napirendi pontjait a
kozgylilés megrendezése eldtt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.

e A didkdnkormanyzatok jogosultak szOvetséget létesiteni, tovabba ilyenhez
csatlakozni. A szOvetség a szakképzO intézményben a didkonkorményzat jogait
nem gyakorolhatja.

o A DOK-nek részvételi joga van a tanul és gyermekbalesetek kivizsgalasaban.

5. Az elektronikus naplé hasznalata

a) e-naplé fajtaja
Intézményiink az e-KRETA rendszert hasznalja.



b) hozzaférés modjanak biztositasa, idopontja
Az iskola a sziil6t, a tanulot, és a képzésben résztvevd személyt a tanulmanyokkal

kapcsolatos iigyekben elsédlegesen a KRETA e-naplon keresztiil tajékoztatja.

Az elektronikus naplo elérhetd az iskolai honlaprél (www.gdszeged.hu), ahova minden
tanul, és képzésben résztvevd személy, illetve sziild sajat azonositoval és jelszoval tud
belépni. A naploban a tanulok és a képzésben résztvevd személyek a sajat, a sziilok
gyermekiik eldmenetelérdl tdjékozodhatnak. Informalodni lehet az osztalyzatokrol, az
igazolt és igazolatlan hianyzasokrol, késésekrdl, valamint a tanulo, €s a képzésben
résztvevd személy dicséreteirdl, figyelmeztetéseirdl. A tanév kezdetén az
osztalyfonok/képzéstfelelds tajékoztatja a sziilét, a tanuldt és a képzésben résztvevo

személyt a hozzaférés modjarol, az azonositokrol és jelszavakrol.

¢) Mi a sziil6 feladata, kotelessége ezzel kapcsolatban?
A sziil az e-KRETA rendszeren keresztill tajékozodhat gyermeke tanulmanyi, magatartasi

helyzetérél. Az intézmény hivatalos tajékoztatdsai a szdmara megkiildott személyes

Uzenetekben olvashatdak.

IV. Egyéb, az intézmény altal fontosnak tartott rendelkezések

1. A tanulok, a képzésben résztvevo személyek jogai
A tanulok és a képzésben résztvevd személyek a hazirendben rogzitett jogaikat a

beiratkozas napjatol a tanuloi/felndttképzési jogviszonyuk megsziinéséig gyakorolhatjak.

A tanuld és a képzésben résztvevd személy joga, hogy a szakképzd intézményben

biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak.

A tanul6 €s a képzésben résztvevd személy joga, hogy személyiségét, emberi méltosagat,
jogait, vallasi, lelkiismereti és egyéb meggy6zodését tiszteletben tartsak, és védelmet

biztositsanak szamara a fizikai és lelki er0szakkal szemben.

A tanulo és a képzésben résztvevd személy joga, hogy részt vegyen az iskola kulturalis
életében, iskolai, varosi, megyei és orszagos tanulmanyi versenyeken, palyazatokon. A
tanulmanyi versenyek nevezési dijainak, illetve utazasi és szallas koltségeinek fedezésének

sziikséges feltétele, hogy az éves munkatervben is szerepeljenek.



A tanuld és a képzésben résztvevd személy joga, hogy igénybe vegye a szakképzo
intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzd intézmény létesitményeit €s a

szakképzd intézmény intézményi kdnyvtari szolgaltatast.

A tanuld joga, hogy a jogszabdlyok altal meghatarozott tantargyakbol elérehozott, kdzép-
vagy emelt szintli érettségi vizsgat tegyen. Azok a tanuldk, akik elérehozott érettségi
vizsgat tettek, a tovabbi kdzépiskolai tanulmanyaik soran mentesiilnek az adott tantargy

tanitasi orajanak latogatasa alol.

A tanul6 joga, hogy részt vegyen felzarkdztatd vagy kozépszintii érettségire torténd
felkészitd oran, illetve szakkori, sport- és diakkori csoportok munkéjaban. A tanérén kivali

foglalkozasokra szeptember vegéig lehet jelentkezni a meghirdetett feltételek szerint.
A tanul6 joga, hogy hit- és vallasoktatasban részesljon.

A tanuld és a képzésben résztvevd személy joga, hogy mentalhigiénés, pszicholdgiai
tandcsadasban, gyermek- és ifjusagvédelmi szakellatasban részesuljon. A BTMN- és SNI-

tanulokkal valé foglalkozast az éves munkarend szabalyozza az intézmenyre vonatkozoan.

A tizenkettedik és a szakképzd évfolyamos tanuldoknak joga, hogy az osztalyfonoknek
leadott eldzetes kérelem esetén, évente legfeljebb két alkalommal felsGoktatési
tajékoztaton vegyenek részt tanitasi idében. A mulasztast csak a felsGoktatasi intézmény

altal kiallitott igazolassal lehet igazolni.

A tanulo és a képzésben résztvevd személy joga, hogy adatait az iskola biztonsagos
kortlmények kozott kezelje, tarolja, és tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait

érint6 kérdésekben.

A tanulo, és a képzésben résztvevd személy joga, hogy a témazard dolgozat idejét, témajat
5 munkanappal a dolgozatiras el6tt megismerje. Egy osztdlyban egy napon legfeljebb két

témazard dolgozat irathato.

A tanulo és a képzésben résztvevo személy joga, hogy dolgozatainak, irasbeli munkajanak
érdemjegyét, munkdjaban elkdvetett hibait, valamint az értekelés szempontjait legkésdbb

10 munkanapon belul megtudja, illetve munk&jat megnézhesse. Témazaro dolgozatok



esetében a hataridd 3 munkanappal, magyar essz¢é dolgozatoknal 5 munkanappal

meghosszabbithato.

A projekt feladatok értékelésére, javitasara a projekt nehézségi fokatol fliggden legfeljebb
20 nap all a javito oktatd rendelkezésére. Ezt a hatarid6t a projekt feladat kiaddsakor a
tanuld és a képzésben résztvevd személy tudomasara kell hozni. A projekt akkor

hasznalhat6 fel a portfoliohoz, ha a javito oktatok alkalmasnak mindsitik.

Amennyiben a kijavitott dolgozatok &ataddsara a fenti hatdridén beliil (az oktatonak
felrohato okbol) nem keriil sor, a tanulok és a képzésben résztvevo személyek egyénenként

donthetnek arrél, hogy kérik-e dolgozatuk érvénytelenitéset.

A tanul6 és a képzésben résztvevo személy joga, hogy kérelmére — a hatalyos jogszabalyok
figyelembevetelével — fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon szamot tudasarol. Az ilyen
tipust kérelmét a tanuldnak és a képzésben résztvevo személynek irasban a tanév, illetve
a félév vége el6tt legalabb 30 nappal, illetve - ha a javitovizsgat kivanja fliggetlen
vizsgabizottsdg eldtt letenni - a bizonyitvany kiosztasat kovetd 15 napon beliil kell
benyujtania az iskola igazgat6jahoz, aki tovabbitja kérelmét a szakképzési allamigazgatasi

szerv felé. A fliggetlen vizsgabizottsag eldtti vizsga téritési dijas.

A sziilo, vagy nagykort tanuld, vagy képzésben résztvevo személy irasbeli kérelme alapjan
a tanulmanyi kotelezettségek egyéni tanulmanyi rend szerint is teljesithetéek, ha a tanulo
egyeéni adottsagai, sajatos nevelési igénye vagy egyéb helyzete ezt indokoltta teszi. Egyéni

tanulmanyi rendet az igazgat6é engedélyezhet.

A tanul6 és a képzésben résztvevd személy joga, hogy részben vagy egészben felmentést
kapjon - a gyakorlati képzés kivételével - a tanordk latogatasa, illetve az értékelés,

minosités alol az alabb felsorolt esetekben:

e akorabbi tanulmanyok beszamitasakor;
e aszakorvos, illetve a szakértdi bizottsdgok altal javasolt felmentések esetében;

e sajatos helyzetre tekintettel.



2. Tankdnyvellatas rendje
Az érvényes szabalyozasok értelmében (1265/2017.(V.29), valamint a 1092/2019.(111.8.)

Kormanyrendeletek) a 2020/2021. tanévt6l valamennyi nappali rendszerii iskolai

oktatasban részt vevo tanuld alanyi jogon ingyenes tankonyvellatasban részesiil.

A tankdnyvellatas feladatait iskolankban az igazgat6 altal megbizott tankonyvfelelds latja

el.
A tankonyvek megrendelésének folyamata:

e A hivatalos tankdnyvjegyzék megjelenését kdvetden a szakmai munkakdzosségek
javaslatai alapjan évfolyamonkénti/agazatonkenti iskolai tankonyvjegyzék készil.

e A tanuldkat az iskolai honlapon keresztul tajékoztatjuk a kovetkezé tanév
sziikséges tankonyveirdl. A tanuld nyilatkozik arrdl, ha valamelyik szamara el6irt
tankOnyvre nem tart igényt.

o A Konyvtarellatd (KELLO) elektronikus feliileten keresztiil a tankonyvfelelds
elvégzi a tanuldnkénti tankonyvrendelést, figyelembe véve az iskolai kényvtar
allomanyéban 1év6 tankonyveket.

e A tankdnyv alaprendelés lezarasa minden évben junius végén torténik,

potrendelésre szeptemberben van lehetdség.
A tankonyvek kiosztasanak, hasznalatdnak menete:

e A megrendelt tankonyvek kiosztisa a tanuloknak szeptember elsé hetében
osztalyok szerinti beosztas alapjan torténik.

e Atankdnyvek az intézményi tulajdonat képezik és a kbnyvtari kdlcsonzés szabalyai
érvényesek rajuk.

e A hasznélat joga a tanulot addig illeti meg, amig a tantargyat tanulja, vagy amig
vizsgakotelezettségét teljesiti. A tanuldi jogviszony megsziinésekor a tanulonal
1év6 valamennyi tankdnyvet le kell adni az iskolai konyvtarban.

e A tanuld, illetve kiskorti tanuld torvényes képviseldje koteles a tankonyv
elvesztésébdl, megrongalasabol szarmazd kart megtériteni. Ennek forméja az
elveszett konyv megvasarlasa a konyvtar szamara vagy az értékének megtéritése.

e A rendeltetésszerli hasznalatbol adodo elhasznalddast nem kell megtériteni.



3. Az étkezés téritési dijat
A kozétkeztetési szolgaltatast igénybe vevo tanulok €s dolgozok havonta fizetik.
Az étkezés megrendelését és a téritési dijak befizetését az NGSZ altal kijel6lt helyszinen a

Gébor Dénes Kollégium (Mars tér 14.) szemelyesen, vagy az ETELKA Portalon
(wwwe.etelka.szeged.hu) keresztil lehet intézni elektronikusan.

A Dbefizetés idOpontjardl a sziilok, a tanulok az iskolai honlapon és a faliujsagon

tajékozodhatnak.

A lemondott étkezések esetén az étkezési téritési dijak visszafizetése, visszautalasa
kérelem alapjan torténhet, vagy a talfizetés a kdvetkezd havi étkezési dijba beszamitasra

kerdl.



V. Zar6 rendelkezések

1. A hazirend személyi hatalya

a) A hazirend hatalya kiterjed a szakképzd intézmény valamennyi oktatojara, egyéb
foglalkoztatottjara, tanuldjara (kiskort tanuld esetén a tanuld térvényes képviseldjére) és a
képzésben részt vevo személyre.

b) A hézirend betartdsa a hatalya ala tartozo személyekre kotelezd, azok be nem tartisa
személyi feleldsségre vonast eredményez.

2. A hazirend moédositasa

a) Ki kezdeményezheti, mi az eljaras

A hazirend médositasat az oktatdi testiilet, a didkonkormanyzat jogosult kezdemeényezni,
valamint a jogszabalyi valtozasok eldirasai alapjan is 1étrejohet modositasi kotelezettség.
A kérelem elfogadasarol, a moddositas sziikségességérol az oktatdi testiilet a

kezdeményezéstdl szamitott 30 napon beliil dont.

3. A hazirend idébeli hatalya
E hézirend 20... év ........... honap ... napjan lép hatalyba.

4. Véleményezeés rendje
A hazirend véleményezésében részt vevo személyek: a didkonkormanyzat és a képzési
tandcs (ez utdbbi csak, ha miikodik az intézményben), véleményezésbe bevonasa és az

annak tartalmaval valé egyetértésuk.

A hézirendet az oktatoi testulet Szeged, 20... év ........... honap ... napjéan tartott oktatdi

testileti értekezletén elfogadta.

hitelesitd oktatoi testiileti tag



Zaradék

A Szegedi SZC ................... hazirendjét a szakképzésr6l szolo 2019. évi LXXX.
torvény 32. § (4) bekezdésében meghatarozott fenntartdi irdnyitéasi hatdskoromben eljarva
jovahagyom.

Szeged, 20... év ........... honap ... nap.

fenntarto6
Elfogad6 hatarozat

A Szakképzésrdl sz616 2019.évi LXXX.torvény 32.§ (4) bekezdés értelmében a hazirend
modositasdhoz az iskolai didkdnkormanyzat véleményét beszereztem, a torvényben
biztositott jogunknal fogva a Szegedi SZC Gabor Dénes Technikum és Szakgimnazium

hazirendjét az oktatoi testilet nevében elfogadtam.
Szeged, 20.... .......

Az oktatdi testillet képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairdsommal tanGsitom, hogy
a Szegedi SZC Gabor Technikum és Szakgimnazium oktatoi testillete a hazirend
modositasat a Szakképzésrdl sz016 2019.évi LXXX.torvény 32.§ (4) bekezdésben foglaltak

szerint elfogadta.

Az iskolai diakonkormanyzat képviseletében eés felhatalmazésa alapjan alairasommal
tantsitom, hogy a hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz a Szakképzésrdl szold
2019.¢vi LXXX.torvény 32.§ (4)  bekezdésében eldirt véleményezési jogunkat
gyakoroltuk.

A hazirend elfogadasaval egyetértek:

Kelt: Szeged, 20... ......ccoviiiinn..n.

féigazgato kancellar

1-es szamu melléklet



A digitalis oktatas esetén alkalmazandd kiegészitések

A digitalis oktatas id0szakara, a vonatkozo aktualis rendeletek alapjan iskolai eljarasrendek
késziilnek, amelynek betartasa mindenki szamara kotelez6. Az alabbi kiegészitések az

érvényes eljarasrenddel egyitt érvényesek.
Altalanos szabalyok

1. Az online tanorak orarend szerint zajlanak, a kezdés és befejezés idopontja igazodik a

csengetési rendhez, online dolgozat csak az érarendi 6ran irathato.

2. A tanul6tél nem varhat6 el, hogy 18:00 és masnap 7:30 kozott az oktatd altal ebben az

id6intervallumban megosztott tananyagot masnapra feldolgozza.
Az oktat6 18:00 utén kiadott feladatait a tanulé masnap reggelre nem koteles elvégezni.

3. A beadand6 feladatokat az oktatd megfeleld, a feladatvégrehajtashoz aranyosan

illeszkedd hataridével adja ki.

4. Az elkészult feladatokat az oktatd értékeli, visszajelzést ad a diakoknak (az értékelés

nem feltétlendil osztalyzat adasaval torténik).
5. A hataridon beliil be nem adott feladatokra elégtelen osztalyzat adhato.

6. Az oktato-didk kommuniké&cid csak (az oktato altal megadott) hivatalos feliletén zajlik.

Az oktatok munkanapokon 18:00-ig érhetéek el.
Az informéaciomegosztassal kapcsolatos szabalyok
Személyes informécid pl. jelszavak, azonositok senkivel nem oszthatok meg az interneten.

Csak olyan anyag oszthatd meg masokkal, ami sajat szerzemény vagy a szerzd engedélyt

adott ra (pl. oktato, osztalytars).

Videochat soran az oktatoval, az osztalytarsakkal egyeztetés sziikséges képernydfoto,
video készitése eldtt. A képerny6fotok, videdk tanulasi célra hasznalhatok! A személyiségi

jogok védelme ebben az esetben is érvényesek!



Hozzéaszolas vagy komment eldtt figyelembe kell venni a kovetkezd mottdt: “Ha nem

elfogadhat6 offline, akkor nem elfogadhat6 online!”

Csak a megbizhat6 forrasbél szarmazé informaciok adhatdk tovabb, az oktatoval hasznalt

kommuniké&cios feluletet folyamatosan figyelemmel kell kisérni.
Az online térben tapasztalt barmi problémat, furcsasagot jelezni kell az oktatonak.

Az oktatas soran csak oktaté altal javasolt applikacio, platform hasznalata célszer(, ezek
biztonsagosak ¢s megbizhatoan mitkddnek. Nagyon sok egyéb javaslat és ajanlas talalhatd

az interneten, egy felulet megbizhatdsagarél tajekozodni kell az oktatonal.

A félreértések elkerlilése és az egyértelmiiség miatt javasolt, hogy a kiilonb6z6 feliileteken
mindenki sajat nevét adja meg felhasznalonévnek, Az adatvédelemmel és személyiségi

jogokkal foglalkozé térvényi szabalyozas:

1. GDPR: AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
2. Polgari Torvénykonyv 2013. évi V. torvény 2:42. § és 2:43. § 3. Biintetd Torvénykonyv
2012. évi C. torvény XXI. fejezet 219. §, 226/A. §, 226/B. § és 227. §

Az online tanitasi 6ra lebonyolitasaval kapcsolatos szabalyok

1. A tanulé koteles az online oktatason részt venni; a tanorardl igazolatlanul késni,
hianyozni igazolatlan mulasztdsnak mindsiil. Az online Orara eldkészitett felszereléssel

megfeleld oltozetben kell bejelentkezni.
2. A tanora ideje alatt nem lehet massal foglalkozni, nem lehet enni, a helyszint elhagyni.

3. A tanul6 jelenlétét egyértelmiien kamera bekapcsolasaval tudja bizonyitani, igy koteles
az oran bekapcsolt kamerat hasznalni. A tanul6 online beszamoltatésa, illetve az interaktiv

egylittmiikodés masik feltétele a mikrofon.

Az éra folyaman a kamera és a mikrofon hasznalatara vonatkozdan az oktatd utasitasait

kell kdvetni.



4. Ha a tanul6 technikai eszk6zok hidnyaban ezt nem tudja teljesiteni, akkor a sziil6 ezt
irasban elére jelezze az osztalyfonoknek. Ha a technikai probléma atmeneti, akkor a tanulo

vagy sziildje ezt lizenetben hozza az osztalyfénok tudomaésara.

5. Az eredményes oktatds érdekeében a tanulé csendes, nyugodt, tanulasra alkalmas
kornyezetben tartozkodjon, ha a tanuld valamilyen zavar6 tényez6 miatt akadalyoztatva

van, akkor azt jelezze a szaktanar felé.

6. Az orai kommunikéacié a szokott modon torténik, a tanar kérdéseire valaszolnia kell a

didkoknak, a szokott udvariassagi formulakkal.

6. Az online tanitasi orat tilos zavarni, az Ora zavarasa fegyelmez6 intézkedést von maga

utan.

7. Az online feleléseknél és dolgozatoknal, feltdltendd feladatokndl csak az oktato altal
megengedett segédeszkdzoket szabad hasznélni, a tanuld csak sajat maga altal keszitett
feladatokat, dolgozatokat tolthet fel, ellenkez6 esetben az oktatdé a munkat elégtelenre

min0sitheti.

8. Ha a jarvanylgyi helyzetre vonatkoz6 rendeletek azt megengedik, akkor a tanarnak joga
van az online oktatas ideje alatt jelenléti beszdmoltatasra, dolgozatiratasra, természetesen
a jarvanylgyi szabalyok betartasa mellett. Ezekr6l a tanul6 csak akkor hianyozhat, ha a

sziild a jarvanyhelyzet miatt nem engedi, €s ezt irdsban jelezte az osztalyfonoknek.



